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 پزشکی  دانشکده اهداف و رسالت

  رسالت

 بکننارگیری  با  و  علمی  هیات  اعضای  جذب  و  گزینش  باشاهد    دانشگاه   پزشکی  دانشکده 

 کننه نماینند تربینن   را  پزشننکانی  کند  می  تلاش  آموزشی  مسائ   به  م عهد  و  مجرب  اساتید

 مننردم  حنن   و  جامعننه  مسننائ   بننه  آگنناه   و  داشنن ه  را  هننا  بیماری  درمان  و  تشخیص  توانائی

 رعاینن  با و مخ لف شرایط حسب بر ب وانند  که  نحوی  به.  باشند  کاری  وجدان  و  دوس ی

 ارائننه  مراجعین  خصوص  در  روز  دانش  براساس  را  گیری  تصمیم  به رین  ای  حرفه  اخلاق

 منندیری   در  را  (ثالثیننه  و  ثانویننه  ،  اولیه)  پیشگیری  گانه  سه  سطوح  عملی  کاربرد  و  نموده 

 نموده  سعی  دانشکده   راس ا  این  در.  بگیرند  عهده   بر  سلام   تیم  درمانی  بهداش ی  خدمات

 و آمننوزش جه  نیاز مورد تجهیزات و امکانات همراه  به فیزیکی فضای  آوردن  فراهم  با

 .آورد فراهم را آموزشی اهدا  پیشبرد جه  لازم شرایط تحقیق

انداز چشم   

های حاکم  ارزش ها  شاخص همه در سطح هم  های  دانشگاه  بین   در برتر رتبه  کسب

  بر سازمان

ای حرفه و  انسانی  ، دینی مبانی و  ها ارزش به   پایبندی   

محوری  عدال  اصول    

سنجی اهلی  و  سالاری  شایس ه   

اصول  در پایداری  و  ثبات   

ذینفعان به  اح رام  و  رجوع ارباب تکریم ،  انسانی کرام  به اح رام   

علمی اندیشی  آزاد  و پذیری  رقاب   ، باوری  خود   

کاربردی های  پژوهش از  اس فاده  و  محوری دانایی   
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  ارزش های حاکم بر دوره

اسلامی ارزشهای  اصول بر  تکیه با آموزش   

علمی هیات  ی اعضا و  اساتید  مقام  و  شان حفظ   

پژوهشی و  علمی ارتقای جه   علمی هیات  اعضای انگیزه  افزایش   

  پژوهشی و آموزشی سطح ارتقای راس ای در دانشجویان بیش ر  هرچه مشارک  

  دانشکده 

کلان اهداف   

جامعه سلام  های  نیاز  به پاسخ برای پزشکی  علوم  آموزش یفکی و کمی توسعه   

 حوزه  معلومات  نمودن  تر کاربردی منظور به   پژوهش بر  مب نی دانش  تولید  افزایش  

  سلام  بر اساس خلاقی  و نوآوری م ناسب با شرایط بومی اقلیمی و ساخ اری منطقه

   ای  حرفه تعهد  و اخلاقی  اهلی   دارای کارآمد، شایس ه،   انسانی نیروی تربی ،  

  ارائه های  نیرو  به رین تامین  هد  با  پزشکی علوم های  رش ه در محقق  و م خصص

 سلام   خدمات دهنده 

  فرهنگ ارتقا زمینه در عمومی آموزش و جامعه محور سلام   اج ماعی مسئولی  

  سلام 

افزاری  نرم و   افزاری سخ   ، مالی ،  انسانی منابع بهینه مدیری  و وری  بهره  افزایش   

سلام   های  پژوهش  )capacity building (   سازی ظرفی   
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تاریخچه دانشکده پزشکی دانشگاه شاهد 

 
 

براساس مصننوبه هیننات امنننای دانشننگاه و   1371دانشکده پزشکی دانشگاه شاهد در سال  

 تاسننی   عمنننومی  پزشننک  تربی   هند   با شورای گس رش دانشگاه های علوم پزشکی

 در و اسنن  بوده  اردبیلی مقدس خیابان در واقع ساخ مانی دانشکده در کار  به  شروع  .شد

 شد من ق  زاده ...عبدا برادران شهید خیابان به پزشکی  دانشکده  1372 سال اواخر

دانشکده پزشکی به ساخ مان جدید در طرح جامع دانشگاه شنناهد   1396در واسط تیرماه 

بننا 1396شهریور ماه سال  21من ق  شد و در تاریخ   تقریباً هف  هزارم ر مربع به مساح 

، معنناون ریننی   حج  الاسلام والمسلمین شهیدی نماینده ولی فقیه وق  حضورمرحوم

 . ریی  بنیاد شهید و امور ایثارگران اف  اح شد جمهور و

این دانشکده در آغازتأسی  با پذیرش چه  و هش  دانشجو و با چهارده عضننو هیننات  

شننهید مصننطفی خمینننی و بیمارسنن ان   علمی شروع به کار کرد  و بعد ازمدتی بیمارسنن ان

 . حضرت زینب )س( در اخ یار دانشکده قرارگرف ند

بننا پننذیرش چهننار دانشننجو   1384پذیرش دانشننجو درمقطننع تحصننیلات تکمیلننی ازسننال

درهریننک از رشنن ه هننای اق صنننناد بهداشنن  و میکروبیولننوژی آغنناز شنند، وسنن   

در رش ه ایمونولوژی   1387در رش ه های فیزیولوژی چهاردانشجو، در سال    1386درسال

تاریخ پزشننکی بننا پننذیرش پننن  دانشننجو و در سننال  در رش ه 1392سه دانشجو و درسال  

 .دانشجو ادامه یاف  6در رش ه بیوتکنولوژی پزشکی با پذیرش   1402
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بنننا پنننذیرش شنننش دانشنننجو  1386از سنننال  همچننننین درمقطنننع دک نننرای تخصصنننی

رشنن ه داروسننازی   (PhD) بننا پننذیرش یننک دانشننجو1393طب سن ی ، سال(PhD) در

رش ه باک ری شناسی پزشننکی و در  (PhD) با پذیرش سه دانشجو در  1395سن ی ،سال  

رشنننن ه ایمنننننی شناسننننی پزشننننکی                            بننننا پننننذیرش یننننک دانشننننجو در 1397سننننال

(PhD- .فعالی  خود را آغاز نمود )پژوهش محور 

 

 آمار کلی دانشکده پزشکی  
 

 دانشجویان 

 در  دانشننجو 64  بننالینی،  و  پنننایه  علننوم  مقنناطع  در  پزشننننکی دانشجو 450در حال حاضر  

 پزشننکی شناسی باک ری رش ه در دانشجو  8 ارشد و مقطع                            کارشناسی

 .باشند می           تحصنی  به مشغنول

 دانش آموختگان 

 مقطننع در دانشننجو 200 پزشننکی ای حرفننه دک ننرای مقنننطع در دانشنننجو 893 تنناکنون

 از  تخصصننی بنناک ری شناسننی پزشننکی  رش ه دک ننری  در  دانشجو 12  و  ارشد  کارشناسی

 اند. شده  آموخ ه دانش پزشکی دانشکده 

 اعضای هیأت علمی 

           بننه فعالینن  علمننی مشننغول  گننروه آموزشننی 13عضننو هیننات علمننی دانشننکده در  78 

هیننات علمننی بننا رتبننه  33هیات علمی دارای رتبه اس ادی،   7  می باشند، که از این تعداد

هیات علمی با رتبه اس ادیاری مسئولی  آموزش و پژوهش دانشننجویان را  38دانشیاری،  

 برعهده دارند.

 مراکز درمانی

             دانشکننننده دارای منننرکز پزشنننکی آمننننوزشی ودرمننننانی شهینننند مصننطفی خمینننی،

          )موق اغیرفعننال( و سلام کننننده  مرکز پزشکی آموزشننی و درمننانی حضننرت زینننب)س(

 طب سن نی می باشد.
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 اداره آموزش دانشکده پزشکی معرفی کادر آموزشی
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 دوره  کلی مشخصات

Doctor of Medicine (MD) پزشکی عمومی دکترای: دوره نام  

 سال است.  5/6 دوره طول حداقل: دوره طول

 کسننب  بننا  دانشننجویان  که  اس   این  ،عمومی  پزشکی  آموزش  برنامه  نهایی  هدف

 ضننوابط مراعنناتبا  شوند قادر دوره، این  آموخ گان  دانش  از  ان ظار  مورد  های  توانمندی

 بننا مطننابق را بیمنناران درمننان  و  پوشننش  تحنن   افننراد  سلام   از  مراقب   ای،  حرفه  اخلاق

 العمر مادام یادگیری و اطلاعات مدیری  توانایی بگیرند، عهده  بر خدمات  اس انداردهای

 وظیفننه ادای خننوبی بننه سننلام  نظننام در خنندمات  مقدم  خط  عنوان  به  و  نمایند  کسب  را

 .کنند

 

 جامعه در آموختگان دانش ای حرفه وظایف

 :شام  رش ه این آموخ گان دانش ای حرفه وظایف

 سلام  خدمات مراکز و شخصی های مطب فنی مسئولی 

 آمننوزش  و  درمننان  بهداشنن   وزارت  در  مصننوب  ضوابط  با  منطبق  سلام   خدمات  ارائه 

 پزشکی

 مراعننات  بننا)  هنند   گروههای  و  جامعه  فرد،  به  سلام   آموزش  و  مشاوره   خدمات  ارائه 

 (هد  گروه  هر برای اخ صاصی مقررات

 ذیصننلاح  مراجننع  در  تایینند  مننورد  پژوهشننی  و  آموزشننی  هننای  فعالینن   کلیه  در  مشارک 

 پزشننکان گیرنننده  بکننار سننازمانهای سننایر یا  پزشکی  آموزش  و  درمان  بهداش ،  وزارت)

 (عمومی

 م بوع سازمان نیاز حسب سلام  مسائ  کارشناسی خدمات ارائه

 سلام  حوزه  مدیری ی فرآیندهای در مشارک 
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 انتظار مورد  اصلی های مهارت  و ها توانمندی

 عبارتند عمومی پزشکی آموخ گان دانش از ان ظار  مورد  های  توانمندی  اصلی  محورهای

 :از

 بالینی مهارتهای -1

 ارتباط برقراری مهارتهای  -2

 (بازتوانی درمان، تشخیص،) بیمار مراقب   -3

 آن در پزشک نقش و سلام  نظام در پیشگیری و سلام  ارتقای  -4

 مس مر فراگیری و فردی پیشرف  -5

 پزشکی حقوق و اخلاق حرفهای، تعهد -6 

 مسأله ح  و اس دلال گیری، تصمیم مهارتهای -7 

 

 فراگیران از اخلاقی انتظارات

 :رود می ان ظار پزشکی دانشجویان از

 .نمایند رعای  دقیقا را بیمار حقوقی منشور بیمار، از مراقب  در -

. نمایننند رعاینن  دقیقا را (Patient safety)بیمار  ایمنی و  حفاظ   با  مرتبط  مقررات  -

 خواهنند قننرار فراگیننران اخ یننار در و تدوین مربوطه  آموزشی  گروه   توسط  مقررات   این)

 (.گرف 

 از  کنندها  این)کنننند  مراعات  دق   به  را  نوزادان  و  جنین  مادر،  با  مرتبط  اخلاقی  کدهای -

 (گرف  خواهد قرار فراگیران اخ یار در آموزشی گروه  طر 

  شیمیایی ترکیبات شام    (Drug Safety)  داروها ایمنی  و حفاظ   با  مرتبط مقررات -

  مربوطه آموزشی گروه  توسط مقررات این.) نماید رعای  دقیقا  را مرتبط شیمیایی غیر و

 (. گرف  خواهد  قرار فراگیران  اخ یار در  و تدوین 
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 .نمایند رعای  را  (Dress code)  ای حرفه پوشش مقررات -

 .نماید رعای  را آزمایشگاهی حیوانات با کار مقررات  -

 .باشند پایبند و م عهد خود حرفه نامه سوگند به - 

 .نمایند محافظ  کنند می کار آن با شرایط هر تح  که تجهیزاتی و منابع از  -

 جننو ایجنناد در و بگذارننند اح ننرام دیگننر  فراگیننران  و  همکنناران  کارکنننان،  اس ادان،  به - 

 .نمایند مشارک  کار محیط در آمیز اح رام و صمیمی

 .کنند رعای  را ای حرفه و اج ماعی اخلاق ملاحظات ها، برنامه نقد در -

 .نمایند رعای  را پژوهش اخلاق نکات رش ه، به مربوط های پژوهش انجام در -

 

 آموختگان دانش شغلی جایگاه

 :نمایند وظیفه انجام زیر های جایگاه  در توانند می دوره  این آموخ گان دانش

 ها بیمارس ان و خصوصی مطبهای درمانی، بهداش ی مراکز -

 سلام  خدمات با مرتبط موسسات و ها سازمان -

 پزشکی علوم با مرتبط تحقیقاتی و آموزشی مراکز -

 

 دانشکده  مختلف های بخش با آشنایی

 آموزشننی گننروه  سننه از حداق   از  که  اس   دانشگاه   یک  از  واحدی  دانشکده :  دانشکده

 .شود می تشکی 

 بننا  ارتباط  در  درمانی  خدمات  ارائه  یا  و  پژوهش  و  آموزش  دار  عهده :    آموزشی  گروه

 جراحی گروه  و فیزیولوژی گروه  مث . باشد می شاخه یک یا و رش ه یک

 دانشگاه  یا دانشکده  یک در  اداری  واحد  یک  آموزش،  اداره   از  منظور:  آموزش  اداره

 واحنند،  ان خنناب  نویسننی،  نننام  قبینن   از  دانشننجویان  به  مربوط  آموزشی  امور  همه  که  اس 

 .دارد عهده  بر را ن ای  اعلام و نمرات آوری جمع ام حانات، انجام
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 دروس  بندی تقسیم

 واحنند  293  دوره   این  در  درسی  واحدهای  ک   تعداد:  درسی  های  واحد  کل  تعداد 

 : باشد می زیر شرح به که اس 

 
 :الزامی دروس

یننادگیری آن بننرای همننه دانشننجویان   اس  که    ضروری  مح وای    شام   الزامی  دروس  

 عمننومی پزشننکان از ان ظننار مننورد هننای توانمننندی تحقق منظوررش ه پزشکی عمومی به 

 و دروس ایننن ارائننه از  کننه  کننند  فراهم  را  شرایطی  بایس ی  پزشکی  دانشکده .  اس   الزامی

 .گردد حاص  اطمینان آن در مندرج اهدا  تحقق

 زیور شور  بوه عموومی  پزشکی  دوره  مرحله  چهار  در  دوره  الزامی  دروس

 :شود  می ارائه

 

 (پایه علوم)اول مرحله
 

 پایننه علننوم جننامع آزمون از قب  تا الزامی واحد 24  از  واحد  7  حداق :  عمومی  دروس

 پزشکی

واحد پایه الزامی تا قب  از آزمون جامع علننوم   5/69واحد از    5/46حداق     س پایه:درو

 پایه پزشکی

 جامع  آزمون در قبولی نمره کسب به منوط  بالینی  مقدمات  مرحله  به  ورود 

 .است پایه علوم
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 (بالینی مقدمات) دوم مرحله
 

 واحد 29: بالینی مقدمات مرحله اختصاصی واحدهای تعداد 

 واحد 15: بالینی مقدمات و پایه علوم مراحل بین شناور واحدهای تعداد 
 

 ی(کارآموز) سوم مرحله

 دو بننه دانشننکده  برنامننه حسننب تواند می که اس  ماه  21  کارآموزی  مرحله  طول  حداق 

 کارآموزی یا اس یودن ی و کارورزی یا اکس رنی تقسیم شود. بخش

 واحد 31 ی(الزام) کارآموزی مرحله خاص نظری واحدهای تعداد 

 ماه  21 معادل ( واحد 63) : (الزامی)بالینی کارآموزی واحدهای تعداد 

 واحد 7 ی(الزام) کارآموزی و  بالینی مقدمات  بین شناور نظری واحدهای تعداد

 نمننره  کسننب بننه موفننق کارورزی مرحله به ورود برای باید دانشجو سوم،  مرحله  پایان  در

 .شود کارورزی پیش جامع آزمون در قبولی

 و  عمننومی،  دروس  تمننام  دانشننجو  بایس ی  کارورزی،  پیش  جامع  آزمون  در  شرک   برای

 موفقی   با  را  کارآموزی  و  بالینی  مقدمات  مراح   به  مربوط  تخصصی  و  پایه  دروس  تمام

 .باشد گذرانده 

 

 ی(کارورز)چهارم مرحله
 

 ماه  18: کارورزی مرحله طول

 واحد 56: کارورزی الزامی واحد تعداد 

 

 آزموون  در  موفقیوت  بوه  منووط  پزشوکی  دوره  از  دانشجو  التحصیلی  فارغ

 .است  بالینی های مهارت صلاحیت عملی
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 :انتخابی دروس

 دانشننجویان  و  دانشننگاهها  بننه  کننه  اسنن   برنامننه  الزامننی  غیر  مباحث  شام   ان خابی  دروس

 گروههننای  علائننق  نیننز  و  منطقننه  خنناص  نیازهننای  دانشگاه،  شرایط  حسب  دهد  می  امکان

 بننرای مکمنن  عنننوان بننه  را  م نننوعی  یننادگیری  فرص های  و  مح وا  دانشجویان،  و  آموزشی

 مجمننوع. دهننند ارائننه عمننومی پزشننکان از ان ظننار مننورد توانمننندیهای تحقننق بننه کمننک

 :اس  واحد 16 عمومی، پزشکی دوره  طول در اخ صاصی ان خابی واحدهای

 گذرانده  کارورزی پیش آزمون از قب   تا  باید  دانشجو  که اخ صاصی  ان خابی  واحد  تعداد

 واحد 4: باشد

 و دانشننگاه  برنامننه  حسننب  کننارورزی  مرحلننه  در  باینند  که  اخ صاصی  ان خابی  واحد  تعداد

 واحد 12: شود طی کارورز ان خاب

 :شناور دروس

 از   واحد  15 معادل :بالینی  مقدمات  یا پایه علوم  مرحله بین شناور دروس -الف

 یننا پایننه علننوم مرحله در تواند می( اس  شده  مشخص جدول در دروس  نام)  پایه  دروس

 .شود ارائه بالینی مقدمات

 ایننن گذراننندن ترتیننب، ایننن به.  شد  نخواهد  لحاظ  پایه  علوم  جامع  آزمون  در  دروس  این

 گذراندن  دیگر،  طر   از  و  نیس   الزامی  پایه  علوم  جامع  آزمون  در  شرک   برای  دروس

 آزمننون در موفقینن  بننه  مشننروط  بالینی،  مقدمات  مرحله  دروس  خلا   بر  نیز  دروس  این

 .بود نخواهد پایه علوم جامع

 از  واحنند  7  معادل  :کارآموزی  یا  بالینی  مقدمات  مرحله  بین  شناور  دروس  -ب

 مقدمات مرحله در تواند می  (اس   شده  مشخص  جدول  در دروس  نام) تخصصی  دروس

 .شود ارائه کارآموزی یا بالینی
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 عمننومی اطلاعننات بننه بخشننیدن توسننعه  منظننور  بننه  که  اس   دروسی:    عمومی  دروس

 نیز و اسلامی عقاید و معار  و فرهنگ براساس آنان فرهنگی  بینش  و  رشد و  دانشجویان

 رشنن ه تمامی دانشجویان کلیه برای  دروس  این.  شود  می  عرضه  علمی  روشهای  با  آشنایی

 دوره  و ناپیوسنن ه و پیوسنن ه  کارشناسننی  کنناردانی،  تحصننیلی  مقاطع  در  پزشکی  علوم  های

 .اس  الزامی عمومی دک رای های

 بننه  رشنن ه  تخصصننی  دروس  و  پایه  دروس  دس ه،  دو  به  دروس  این:  اختصاصی  دروس

 :شود می تقسیم زیر شرح

 و اطلاعننات توسننعه دانشننجو، نمننودن آماده  برای که س  ا دروسی  :پایه  دروس:  الف

 .شود می عرضه رش ه تخصصی دروس به ر درك و وی علمی بینش و بنیه تقوی 

 افننزایش  و  ایجنناد  منظننور  بننه  صننرفًا  کننه  اسنن   دروسننی  رشنن ه،:  تخصصی  دروس:  ب

 .شود می تدری  رش ه یک عملی و علمی کارآییهای

 درس  یننک  گننرف ن  برای  آنها  گذراندن  که  اس   دروسی  (:نیاز  پیش)پیوسته  دروس

 . باشند نیاز پیش توانند می اجباری یا جبرانی دروس. اس  ضروری دیگر

 .باشند نیاز پیش توانند نمی: اختیاری دروس

 یننا درس  گذراننندن  یننا  ان خنناب  به  منوط  آنها  ان خاب  که  اس   دروسی  :مستقل  دروس

 .نیس  دیگری درسهای

 .شود می ارائه درس کلاس در که اس  دروسی: نظری دروس

 یننا بننالینی مهارتهننای مرکننز و  آزمایشننگاه   کارگاه،  در  که  اس   دروسی:  عملی  دروس

 .شود می ارائه و بیمارس ان دانشکده  در مربوط بخشهای

 درمانگنناه،  بیمارسنن ان،)  واقعننی  کننار  محننیط  در  که  اس   دروسی:  کارآموزی  دروس

یننا   (بننالینی  مهارتهای  مرکز)  شده   سازی  شبیه  محیط  در  یا  و  آموزش  برای  خدمات  مراکز

(Skill Lab  )شود می ارائه عملی مهارتهای. 

 بننر  تسننلط  کسننب  بننرای  و  واقعننی  کار  محیط  ر  د  که  اس   دروسی  :کارورزی  دروس

 شود می ارائه عملی مهارتهای
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 دروس عمومی دوره دکتری عمومی پزشکیجدول 
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 عمومی  پزشکی دکترای  دوره آموزشی  برنامه اختصاصی دروس -ب  جدول
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 نیم رخ دروس مرحله علوم پایه پزشکی
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 مقدمات بالینی نیم رخ دروس مرحله 
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 کارآموزی بالینی نیم رخ دروس مرحله 
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 کارورزینیم رخ دروس مرحله 
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 جدول دروس پیش نیاز دانشجویان پزشکی مطابق با سرفصل 
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 فیزیوپاتولوژی و پایه علوم بین شناور دروس

 

 ژن یک -

 تغذیه  -

 پزشکی فیزیک -

 عملی و  نظری شناسی  ایمنی  -

 سلام  روانشناسی  -

 عمومی پاتولوژی دروس -

 عملی  پاتولوژی -

 پزشکی  فارماکولوژی پایه اصول -

 

 واحد  15:  جمع 

 

 

 کارآموزی  و فیزیوپاتولوژی بین شناور دروس

 

 تحقیق روش -

 اپیدمیولوژی -

 بالینی پاتولوژی -

  فارماکولوژی -

 

 د واح 7:  جمع
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 آیین نامه آموزشی

 دوره دکتری عمومی پزشکی
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 فصل اول 

 نویسی  نام و ورود  شرایط

 

 :زیراس  شرح به پزشکی عمومی دک ری دوره  به ورود شرایط (1 ماده

 ورودی آزمون در شده  پذیرف ه-1-1

 پننبش دوره  گواهینامننه یننا و(قنندیم نظام)م وسننطه دوره  پایننان گواهینامننه داشنن ن -2-1

 با)پرورش و آموزش وزارت تأیید مورد کشور خارج یا داخ   از  (جدید  نظام)دانشگاهی

 مصننوبات  مطننابق)  حننوزوی  آموزشننهای  برابننر  یننا  (م وسننطه  آموزش  جدید  نظام  به  توجه

 .ی(فرهنگ انقلاب عالی شورای

 شرایط  داش ن  و  کشور  جاری  مقررات  و  قوانین  نظر  از  تحصی   ادامه  به  بودن  مجاز  -3-1

 .فرهنگی انقلاب شورای مصوبات برابر عالی آموزش به ورود عمومی

 برنامننه  عالی  شورای  مصوب  ضوابط  برابر  روان  و  تن  کام   سلام   از  رخورداریب  -4-1

 .پزشکی علوم ریزی

 شننهریه پرداخنن  یا رایگان  آموزش  قانون  و  ضوابط  اساس  بر  خدم   تعهد  س ردن  -5-1

 .شود می صادر ذیربط مراجع طریق از که مقرراتی و تعرفه مطابق

 سننلام  از آزمننون دف رچننه در شننده  اعلام ضوابط به توجه با دانشجو چنانچه: 1  تبصره

 نظننر  اسنناس  بننر  نباشد،  برخودار  پزشکی  عمومی  دک ری  دوره   برای  لازم  روانی  و  جسمی

 .ندارد را پزشکی عمومی دک ری دوره  در تحصی  اجازه  دانشگاه  پزشکی شورای

 جدینند  نظام  دانشگاهی  پیش  یا  قدیم  نظام  م وسطه  دوره   تحصیلی  تأییدیه  ارائه:  2  تبصره

 پایننان گواهینامننه اصنن  ارائننه و تحصننیلی اول نیمسال پایان  تا  حداکثر  و  نام  ثب   زمان  در

 نام ثب  از  بعد سال یک  تا حداکثر  دانشگاهی  پیش دوره   گواهینامه  اص  یا  م وسطه دوره 

 .اس  الزامی اولیه



43 
 

 

 

 انجننام از را پزشننکی عمننومی  دک ننری  دوره   ال حصیلان  فارغ  شهریه،  پرداخ :  3  تبصره

 .کند نمی معا  خاص قانونی تعهدات دیگر

 دانشننگاه  توسننط کننه  هننایی  مهلنن   در  موظفننند  ورودی  آزمون  شدگان  پذیرف ه  (2  ماده

 برای مراجعه عدم کنند مراجعه دانشگاه  به واحد  وان خاب  نویسی  نام  برای  شود  می  اعلام

 تحصننی   از  انصننرا   آزمننون  ن ننای   اعلام  از  پ   تحصیلی  نیمسال  نخس ین  در  نویسی  نام

 .شد خواهد تلقی

 مننی اعننلام دانشننگاه  که زمانی در تحصیلی نیمسال هر در  اس   موظف  دانشجو(  3  ماده

 مراجعننه عنندم.  کننند مراجعننه آمننوزش اداره  به احد  و  ان خاب  و  تحصی   ادامه  برای.  کند

 تحصی  ترك منزله به موجه  عذر  و  اطلاع  بدون  نیمسال  یک  در  نویسی  نام  برای  دانشجو

 .شد خواهد اخراج دانشجو و اس 

 باینند داننند مننی موجننه را خننود تحصننی   تننرك  دانشجو  که  اس ثنایی  موارد  در:  1  تبصره

 اداره  بننه مک ننوب بصننورت نیمسننال همننان پایننان  از  قبنن   ماه   یک  تا  حداکثر  را  آن  دلای 

 آموزشننی شورای توسط تحصی   ترك  بودن  موجه  تأیید  صورت  در.    دهد  ارائه  آموزش

 بننرای تحصننیلی مرخصننی و محسننوب وی تحصی  مجاز مدت جزو  نیمسال  آن  دانشگاه،

 .شود می صادر آن

 

 خننود تحصننیلی  مدارك  بخواهد  چنانچه  نموده،  تحصی   ترك  که  دانشجویی:  2  تبصره

 .نماید عم  خود تحصی  دوران قانونی تعهدات کلیه به اس  موظف نماید دریاف  را

 

 ادامننه  و  نویسننی  نام  حق  زمان  یک  در  پزشکی  عمومی  دک رای  دوره   دانشجوی  (4  ماده

 را دول ننی غیننر یننا دول ننی از اعم  دانشگاه   چند  یا  یک  در  و  رش ه  یک  از  بیش  در  تحصی 
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 مقننررات  اجننرای  حسننن  بر  نظارت  کمی ه  تشخیص  به  تخلف  صورت  در.    داش   نخواهد

 سننوابق و محننروم ان خابی های رش ه از یکی در تحصی   ادامه  از  م بوع،  وزارت  آموزشی

 هننای  هزینننه  کلیننه  اسنن   موظننف  حال  این  در  دانشجو  و  میشود  اعلام  باط   وی  تحصیلی

 .ب ردازد ذیربط دانشگاه  به شده  تعیین های تعرفه مطابق را شده  حذ  رش ه به مربوط

 آیننین تابع و مس ثنی ماده  این شمول از)  درخشان اس عدادهای(  مم از  دانشجویان:    تبصره 

 .باشند می خود به مربوط ضوابط و نامه

 

 فصل دوم 

 آموزشی  نظام

 

 .اس  واحدی نظام بر مب نی پزشکی عمومی دک رای دوره  آموزش (5 ماده

 شود می سنجیده  درس آن واحدهای تعداد با درس هر ارزش واحدی، نظام در (6  ماده

 .اس  محدود درس همان به درس یک در دانشجو قبولی عدم یا قبولی و

 صننورت  بننه  ترتیب  به  آن  مفاد  که  اس   درسی  میزان  یا  مقدار  درس،  واحد  هر  (  7  ماده

 کارورزی و ساع  51 کارآموزی ساع ،  34(آزمایشگاهی یا) عملی ساع ، 17  نظری

 شننورای مصوب برنامه طبق و تابس انی دوره   یا  تحصیلی  نیمسال  یک  طول  در  ساع ،  68

 .میشود تدری  ریزی برنامه عالی

 : اس  زیر شرح به مراحلی شام  پزشکی عمومی دک رای دوره  برنامه(  8 ماده

 بننالینی، مقنندمات پایننه، علننوم: اسنن  مرحلننه 4 شننام  عمننومی پزشننکی دوره : مراحنن 

 کارورزی بالینی، کارآموزی

 مرکننب  تحصیلی  سال  هر  پزشکی،  عمومی  دک رای  دوره   دوم  و  اول  مراح   در  (9  ماده

 دوره  یننک امکانننات و شننرایط داشنن ن و ضننرورت  صننورت  در  و  تحصیلی  نیمسال  دو  از
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 6 برابننر  تابس انی  دوره   و  آموزشی  هف ه  17  از  عبارت  تحصیلی  نیمسال  هر.    اس   تابس انی

 . اس  7 ماده  مفاد رعای  با آموزشی هف ه

 هف ننه  17  مدت  جزو  تابس انی  دوره   پایان  یا  نیمسال  پایان  ام حانات  مدت  طول:  1  تبصره

 .نمیشود محسوب آموزش هف ه 6 و

 حضننور  امکان  عدم  طبیعی،  بلایای  وقوع  شام   ضروری،  و  اس ثنایی  موارد  در:  2  تبصره

 دانشننکده   پیشنننهاد  به  قبی ،  این  از  ومواردی  اس اد  بیماری  هف ه،  17  طول  در  مربوط  اس اد

 منندتی  در  را  درسننهایی  یننا  درس  تننوان  مننی  دانشننگاه   آموزشننی  شورای  موافق   و  مربوط

 اننند  کننرده   اخننذ  را  درسننها  یننا  درس  آن  کننه  دانشجویانی  کلیه  جه   هف ه  17  از  کوتاه ر

 7  منناده   در  مقرر  میزان  از  درسی  واحد  هر  ساعات  مجموع  براینکه  مشروط  نمود،  تدری 

 درسننی  واحنند  هننر  سنناعات  مطننابق  کلاسننها  کلیننه  در  شرک   و  نشود  کم ر  نامه  آیین  این

 .اس  الزامی

 بخننش چند بر مش م  تحصیلی سال هر (چهارم و سوم مراح ) بالینی دوره   در(10  ماده

 هننر طننول در بننالینی دوره  بخشننهای تعداد.  اس   مربوطه  تئوری  دروس  و  بالینی  آموزش

 شننورای توسننط بخننش، هننر آمننوزش بننرای  لازم  زمننان  منندت  بننه  توجه  با  تحصیلی،  سال

 .میشود تعیین دانشگاه، آموزشی

 سننر و درسننی برنامننه  موظفننند  پزشکی،  علوم  های  دانشکده   و  دانشگاهها  کلیه(  11  ماده

 .نماید اجرا را ریزی برنامه عالی شورای مصوب فص 

 در  دانشننجویان  تحصننیلی  برنامننه  تنظننیم  نیازهننا،  پیش  رعای   با  دروس  ترتیب:  1  تبصره

 و  درس  یک  در  جدید  مطالب  وطرح  مواد  ریز  کردن  جابجا  و  تدری   روش  دوره،  طول

 منابع  اس   بدیهی.    اس   پزشکی  علوم  های  دانشکده   و  دانشگاهها  عهده   بر  منابع  ان خاب

 از  بننالینی  صننلاحی   آزمننون  و  کننارورزی  پننیش  جامع  و  پایه  علوم  جامع  ام حانات  جه 

 .شود می تعیین م بوع وزارت طر 
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 در قبننولی و شننود مننی برگننزار پایننه علننوم جننامع ام حان اول،  مرحله  پایان  در  (12  ماده

 .باشد می بعدی دوره  به ورود شرط جامع ام حان

ذواحنند از  5/46 حننداق  در قبننولی پایننه،  علوم  جامع  ام حان  در  شرک   شرط:  1  تبصره

 پایه علوم بین شناور دروس اس ثنای به پایه علوم دروس کلیه شام ) پایه علوم درس های

(، زبننان 1)اندیشننه اسننلامی)  عمننومی  هننای  درس  از  واحنند  7  حداق   وی(  بالین  مقدمات  و

واحنند   5/46)  الننذکر  فننوق  دروس  از  12  کنن   میانگین  کسب  وعمومی، انقلاب اسلامی(  

 واحد دروس عمومی( اس . 7علوم پایه و 

 آنهننا ام حانننات در و گذرانننده   دانشجو  که  دروسی  از  تعدادی  نمرات  چنانچه:  2  تبصره

 دانشننجو باشنند، نشده  اعلام پایه علوم جامع  آزمون  به  معرفی  زمان  در  اس   کرده   شرک 

 نمننره، اعننلام از بعنند کننه صننورتی در. نماینند مننی  شرک   آزمون  در  مشروط  صورت  به

 آزمننون  در  شننرک   شننرایط  قبننولی،  رغننم  علی  یا  باشد  شده   مردود  درس  آن  در  دانشجو

 آزمننون  و  باشد  می  یکن  لم  کان  وی  آزمون  ن یجه  باشد،  نداش ه  را  (6  تبصره   مفاد  مطابق)

 نمننره   کسننب  تننا  و  شنند  نخواهنند  محاسبه  او  آزمون  در  شرک   دفعات  تعداد  جزو  مذکور

 جننامع آزمون  در  شرک   اجازه   لازم،  میانگین  کسب  همچنین  و  مردودی  درس  در  قبولی

 .داش  نخواهد مشروط صورت به ح ی را بعدی

 دانشننجو چنانچننه.  اس  مجاز نوب  سه تا پایه، علوم جامع ام حان  در  شرک   (13  ماده

 عمننومی دک ننرای دوره  در تحصننی  ادامننه از نکننند کسننب قبننولی نمننره  مزبور  ام حان  در

 .شود می محروم پزشکی

 نوبوت  یو   منزله  به  پایه  علوم  جامع   امتحان  در  موجه  غیر  غیبت:  1  تبصره

 .شود  می محسوب امتحان در شرکت

 ادامننه  از  پایننه  علننوم  جننامع  ام حننان  در  شنندن  مننردود  علنن   بننه  که  دانشجویی:  2  تبصره

 رشنن ه  تغییننر  دسنن ورالعم   برابننر  تواننند  مننی  شننود،  مننی  محننروم  پزشکی  رش ه  در  تحصی 

 ادامننه از کننه سننازی دارو  و  پزشکی،دندان زشننکی  عمومی  دک رای  های  دوره   دانشجویان
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 جلسننه  دومننین  و  بیسنن   مصننوب  شننوند،  مننی  محننروم  عمومی  دک رای  دوره   در  تحصی ،

 مقنناطع  در  دیگننری  رشنن ه  بننه 28/4/1382مننورخ  پزشکی  علوم  ریزی  برنامه  عالی  شورای

 .دهد رش ه تغییر کاردانی و ناپیوس ه یا پیوس ه  کارشناسی

 هننای درس از واحنند 29 حننداق  در قبننولی سننوم مرحلننه بننه ورود شننرط( 14 موواده

 کسننب  و  بننالینی  مقنندمات  و  پایننه  علننوم  بننین  شناور  دروس  تمام  و  دوم  مرحله  اخ صاصی

 از  واحنند  15  دوم،  مرحلننه  اخ صاصننی  واحنند  29  )الننذکر  فوق  دروس  از  12  ک   میانگین

 .اس (شناور پایه دروس

 در  سننرپایی  درمننانی   بهداشنن ی  مراقب هننای  آمننوزش  شننام   بننالینی  کارآموزی  (15  ماده

 بننر آمننوزش کشننور، درمننانی  بهداش ی  خدمات  عرضه  مراکز  و  بیمارس انها  های  درمانگاه 

 .اس  نظری های درس و بس ری بیماران بالین

 مصننوب  برنامننه  طبننق  کارآموزی  ماه   21  گذراندن  کارآموزی،  دوره   طول  در:  1  تبصره

 .اس  الزامی دانشجویان کلیه برای

 در قبولی  و  شود می برگزار کارورزی  پیش جامع  آزمون سوم مرحله پایان  در( 16 ماده

 .اس  کارورزی دوره  به ورود شرط آزمون این

 نظننری  واحنندهای  در  قبننولی  کننارورزی،  پیش  جامع  آزمون  در  شرک   شرط:  1  تبصره

 واحد  62  )  بالینی  کارآموزی  واحدهای  در  قبولی  و  (واحد  31  )کارآموزی  مرحله  خاص

 از واحد 7(  کارآموزی و بالینی مقدمات  بین  شناور  واحدهای  در  قبولی  و(  ماه   21  معادل

 دروس کلیننه گذراننندن و دروس ایننن از 14 کنن  میننانگین کسننب و) تخصننص دروس

 .باشد می نامه پایان موضوع ثب  و عمومی

 در و  گذرانننده   دانشننجو  کننه  بخشننهایی  و  دروس  از  تعنندادی  نمننرات  چنانچننه:  2  تبصره

 اعننلام  کارورزی  پیش  جامع  آزمون  به  معرفی  زمان  در  اس   کرده   شرک   آنها  ام حانات

 بعنند  که  صورتی  در.  نماید  می  شرک   آزمون  در  مشروط  صورت  به  دانشجو  باشد،  نشده 
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 شننرایط قبننولی  رغم  علی  یا  باشد  شده   مردود  بخش  یا  درس  آن  در  دانشجو  نمره   اعلام  از

 یکننن لم کان  وی  آزمون  ن یجه  باشد،  رانداش ه  (1  تبصره   مفاد  مطابق  )  آزمون  در  شرک 

 و شد نخواهد محاسبه او آزمون در شرک   دفعات  تعداد  جزو  مذکور  آزمون  و  باشد  می

 اجننازه   لازم،  میننانگین  کسننب  همچنین  و  مردودی  بخش  یا  درس  در  قبولی  نمره   کسب  تا

 .داش  نخواهد مشروط صورت به ح ی را بعدی جامع آزمون در شرک 

 بننه توجننه بننا کننه ای رتبه براساس کارورزی، پیش جامع آزمون شدگان قبول: 3  تبصره

 :زیر فرمول

 (2 × اول مرحلننه  سه  میانگین)+  (میانگین  براساس  کارورزی  پیش  آزمون  شده   تراز  نمره )

 مرحلننه گذراننندن بننرای موجننود، بخشننهای ان خنناب در ، کنننند مننی کسننب 3ر بنن  تقسننیم

 .داش  خواهند تقدم حق کارورزی،

. اسنن  مجواز نوبت سه تا کارورزی پیش  جامع   امتحان  در  شرکت(  17  ماده

 دوره   در  تحصننی   ادامننه  از  نکننند  کسننب  قبننولی  نمننره   مزبننور  ام حننان  در  دانشجو  چنانچه

 .اس  محروم عمومی دک ری

 ادامننه  از  کننارورزی  پیش  جامع  ام حان  در  شدن  مردود  عل   به  که  دانشجویانی:    تبصره

 در  مننندرج  دسنن ورالعم   اساس  بر  توانند  می  شوند،  می  محروم  پزشکی  رش ه  در  تحصی 

 کنناردانی و  ناپیوسنن ه  کارشناسننی  پیوسنن ه،  کارشناسننی  مقاطع  از  یکی  به  13  ماده   2  تبصره 

 .دهند رش ه تغییر

 طبننق  کننارورزی  منناه   17  گذراننندن  و  باشنند  می  ماه   18  کارورزی  دوره   طول  (  18  ماده

 بایس   می  کارورزی  دوره   طول  در  دانشجو.    اس   الزامی  کارورزان  برای  مصوب  برنامه

 فراغ   شرایط  جزو  بالینی  صلاحی   آزمون  در  قبولی.  نماید  اس فاده   مرخصی  ماه   یک  از

 سقف در کارورزی دوره  پایان یا کارورزی دوره  در دانشجویان لذا. باشد می تحصی  از

 .نمایند کسب قبولی نمره  و نموده  شرک  آزمون این در باید آموزشی سنوات
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 .باشد می 14 کارورزی مرحله در ک  میانگین حداق : تبصره

 

 فصل سوم 

 تحصیل  مدت طول و درسی واحدهای

 

 دوره  در تحصننی  از فراغنن  بننرای لازم درسننی واحنندهای تعننداد حننداق  ( 19 موواده

 علوم ریزی برنامه عالی شورای در دوره  آن مصوب برنامه طبق  پزشکی،  عمومی  دک رای

 اس  پزشکی

 عمننومی دک ننرای دوره  دوم  و  اول  مراح   از  تحصیلی  نیمسال  هر  در  دانشجو  (  20  ماده

 .نماید ان خاب درسی واحد 20 تا حداکثر و 12 حداق  باید پزشکی

 از  دانشننجو  دوم،  و  اول  مراحنن   از  یننک  هننر  در  تحصننیلی  نیمسننال  آخرین  در:  1  تبصره

 .اس  معا  واحد 12 حداق  شرط رعای 

 حننداق   تحصیلی  نیمسال  یک  در  دانشجو  نمرات  ک   میانگین  که  صورتی  در:  2  تبصره

 24 تننا حننداکثر بعد نیمسال در دانشکده، موافق   و  راهنما  اس اد  نظر  با  تواند  می  باشد  17

 .کند ان خاب درسی واحد

 از  یک  هر  گذراندن  برای  باقیمانده   واحد  24  حداکثر  دانشجو  که  مواردی  در:  3  تبصره

 بننا  باشنند  نشننده   مشننروط  قب   نیمسال  در  که  صورتی  در  باشد،  داش ه  را  دوم  و  اول  مراح 

 .بگذراند نیمسال آن در را واحدها آن تواندکلیه می دانشکده  تأیید

 .باشد نمی درسی واحد 6 از بیش ان خاب به مجاز دانشجو تابس انی، دوره  در: 4 تبصره

آن دس ه از پذیرف ه شدگان آزمون سراسری ورودی دانشگاه ها که نمره خام   (21ماده  

مواد ام حانی آنها در آزمون ورودی، در یک یا چند درس به تشخیص شورای آموزشی 

دانشگاه پذیرنده، از حدنصاب معینی کم ر باشد، موظفند حسن نیاز رش ه، دروسی را که 
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آن دانشگاه تعیین می کند به عنوان دروس پیش نیاز دانشگاهی علاوه بر دروس مننندرج 

  در برنامه مصوب در اولین یا دومین نیمسال تحصیلی بگذراند.

 سننال  10  پزشننکی  عمننومی  دک ننرای  دوره   در  تحصننی   مجنناز  منندت  حداکثر  (  22  ماده

 بننه باقیمانننده  سننال 5 و پزشکی آموزش دوم  و  اول  مراح   طی  به  اول  سال  پن   که  اس ،

 .دارد اخ صاص آن چهارم و سوم مراح  طی

 ام حننان از  پزشننکی  آموزش  دوره   اول  سال  4  مدت  در  ن واند  که  دانشجویی:  1  تبصره

 دوم و اول مراحنن  اول، سننال 5 منندت در یننا و کننند کسب قبولی  نمره  پایه،  علوم  جامع

 و  شننود  می  محروم  پزشکی  رش ه  در  تحصی   ادامه  از  برساند،  پایان  به  را  پزشکی  آموزش

 برابننر  تواند  می  ،  باشد  10  حداق   گذرانیده   که  درسهایی  نمرات  میانگین  که  صورتی  در

 کارشناسننی کاردانی، مقاطع در دیگری رش ه به 13 ماده   2  تبصره   در  مندرج  دس ورالعم 

 .بدهد رش ه تغییر ناپیوس ه و پیوس ه

 بننه بالینی دوره   شروع  از  سال  3  مدت  در  ن واند  که  دانشجویی  تحصیلی  دوره :    2  تبصره

 به را پزشکی آموزش  چهارم  و  سوم  مراح   سال  5  مدت  در  یا  و  یابد  راه   کارورزی  دوره 

 شننورای تصننویب بننا نماینند، کسب قبولی  نمره   بالینی  صلاحی   آزمون  در  و  برساند  پایان

 مجاز  مدت  که  آن  بر  مشروط.    اس   تمدید  قاب   دیگر  ماه  12ثر  حداک   دانشگاه   آموزشی

 .باشد نرسیده  پایان به وی تحصی 
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 فصل چهارم 

 غیاب  و حضور

 

 هننای دوره  و درس هننر بننه مربننوط جلسننات تمننامی در دانشننجو حضننور ( 23 موواده

 جلسننات، از یننک هننر در دانشننجو حضننور عنندم  و  اسنن   الزامی  کارورزی  و  کارآموزی

 .شود می محسوب غیب 

 و عملننی هفنندهم، چهننار از نظننری درس هننر در دانشننجو غیبنن  سنناعات ( 24 موواده

 آن  سنناعات  مجموع  هفدهم  یک  از  کارورزی  و  کارآموزی  هفدهم،  دو  از  آزمایشگاهی

 صننفر بخننش یننا درس آن در دانشننجو نمننره  صننورت این غیر در کند، تجاوز نباید  بخش

 .میشود محسوب

 

 بننا کننه بننود خواهد مجاز صورتی در ، 24 ماده  در شده  مشخص سقف  تا  غیب :  1  تبصره 

 غیبنن  بننا برخننورد نحننوه .  شننود شننناخ ه موجننه اسنن اد تشننخیص و مسنن ند  منندارك  ارائه

 .بود خواهد دانشکده  تأیید با و اس اد عهده  بر( موجه غیر یا موجه)دانشجو

 شننده   تعیننین  میزان  از  بیش  بخش،  یا  درس  هر  در  دانشجو  غیب   که  صورتی  در:  2  تبصره 

 داده   تشخیص  موجه  دانشگاه   آموزشی  شورای  تشخیص  با  او  غیب   ولی  باشد  24  ماده   در

 نیمسننال  هننر  در  واحنند  12  حننداق   رعای   حال  این  در.  گردد  می  حذ   درس  آن  شود،

 تحصننیلی  سنننوات  جننزو  کامنن   نیمسننال  یک  عنوان  به  مذکور  نیمسال  ولی  نیس ،  الزامی

 .شود می محسوب دانشجو

 در صننفر نمننره  گننرف ن منزله به بخش یا درس هر ام حان در موجه غیر  غیب   (  25  ماده

 یننا درس آن حننذ  باعث بخش یا درس هر ام حان در موجه غیب  و بخش یا درس  آن

 .گردد می بخش

 .اس  دانشگاه  آموزشی شورای عهده  بر ام حان جلسه در غیب  بودن موجه تشخیص
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 فصل پنجم

 اضافه و حذف

 

 هف ننه  دو  تننا  دوم  و  اول  مراحنن   از  تحصننیلی  نیمسال  هر  در  تواند  می  دانشجو  (  26  ماده

 دیگننر درس دو یننا و حننذ  را خننود شننده  اخذ  درس  دو  حداکثر  نیمسال،  شروع  از  پ 

 اینکه بر مشروط نماید، جابجا دیگر  درس  دو  با  را  خود  شده   اخذ  درس  دو  یا  نماید،  اخذ

 .نکند تجاوز 20 ماده  در مقرر حد از وی شده  اخذ واحدهای تعداد

 دلی   هر  به  یا  اضافه  و  حذ   دلی   به  درس  هر  اول  هف ه  دو  جلسات  در  غیب :  1  تبصره

 میننزان)  دانشننجو  مجنناز  غیبنن   حننداکثر  جننزو  آمد،  پیش  صورت  در  و  نیس   مجاز  دیگر

 .شد خواهد اجرا مذکور ماده  مفاد و محاسبه( 24 ماده  در شده  تعیین

 .نیس  پذیر امکان تابس انی ترم در اضافه و حذ : 2 تبصره

 تواند می پزشکی آموزش  دوم  و  اول مراح  در  دانشجو اضطرار،  صورت در (  27 ماده

 گروه  تأیید با را خود نظری درسهای  از  یکی  فقط  تحصیلی  نیمسال  پایان  از  قب   هف ه  5  تا

 از  بننیش  درس  آن  در  دانشننجو  غیبنن   اولا  اینکه  بر  مشروط  کند،  حذ   مربوط  آموزشی

 از وی  باقیمانننده   واحنندهای  تعننداد  ثانیًننا  و  نباشنند  درس  آن  ساعات  مجموع  هفدهم  چهار

 .نشود کم ر واحد دوازده 

 

 شننروع از قبنن  تننا حننداکثر نیمسننال، یننک در شده  اخذ درسهای کلیه حذ   (  28  ماده

 شننورای تشننخیص بننه بنننا کننه اسنن  مجنناز صننورتی در تنهننا نیمسننال آن  پایننان  ام حانات

 صننورت  ایننن  در.    نباشنند  نیمسال  آن  در  تحصی   ادامه  به  قادر  دانشجو  دانشگاه،  آموزشی

 محاسبه عدم یا محاسبه.  شد خواهد محسوب تحصیلی مرخصی دانشجو  برای  نیمسال  آن

 .اس  دانشگاه  آموزشی شورای عهده  به دانشجو تحصی  مجاز سنوات در مرخصی این
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 شننروع  از  قبنن   تننا  حننداکثر  تابسنن انی  دوره   در  شده   اخذ  های  درس  کلیه  حذ :    تبصره

 اس  پذیر امکان دانشگاه  آموزشی شورای تأیید با دوره  آن ام حانات

 کننارورزی و بالینی کارآموزی مراح  از یک هر در بخش تعویض و حذ   (  29  ماده

 توسننط شننده  تعیننین زمننان منندت در  تنهننا  دانشننکده   آموزشننی  شننورای  تأیینند  صورت  در

 .اس  مجاز دانشکده  آموزش

 

 فصل ششم 

 ارزشیابی پیشرفت تحصیلی دانشجو

 

 در فعالینن  و حضننور میننزان اسنناس بر درس  هر  در  دانشجو  پیشرف   ارزیابی  (  30  ماده

 صننورت  نیمسننال  پایننان  و  نیمسال  بین  ام حانات  ن ای   و  آموزشی  فعالی های  انجام  کلاس،

 اس  درس آن در دانشجو ارزیابی مرجع درس هر اساتید یا اس اد و گیرد می

 و بننالینی کننارآموزی هننای دوره  در دانشننجو تحصننیلی پیشننرف  ارزیننابی ( 31 موواده

 :شود می انجام زیر موارد به توجه با کارورزی،

 بننا رابطننه حسننن و دانشننجویی شننئون حفننظ ای، حرفننه و اسلامی اخلاق رعای     -31-1

 .بخش کارکنان و مراجعین بیماران،

 هننای کشننیک انجننام و مربننوط کلاسننهای بخش، در وق  تمام و مرتب  حضور   -31-2

 .بخش تنظیمی برنامه اساس بر محوله

 تهیننه جمله از بخش ضوابط طبق محوله امور انجام در مسئولی   احساس  و  دق    -31-3

 .بیماران پرونده  تکمی  و

 و بننالینی کننارآموزی هننای ه  دور از دانشننجو گیننری بهننره  و مهننارت افننزایش  -31-4

 .کارورزی

 لازم نمره  کسب و بخش پایانی ام حان در شرک   -31-5
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 دوم  و  اول  مراحنن   از  تحصننیلی  نیمسننال  هننر  پایان  در  ک بی  ام حان  برگزاری(    32  ماده

 .اس  الزامی بالینی کارآموزی دوره  نظری درسهای و پزشکی آموزش

 بخش هر پایان در کارورزی و کارآموزی  های دوره  در  بالینی  بخشهای  ام حان:  تبصره

 .شود می انجام

 و 30 مننواد در  مندرج  مفاد  اساس  بر  دانشجو  تحصیلی  پیشرف   ارزیابی  ن یجه  (  33  ماده

 بصننورت بخننش هننر یننا  درس  هننر  در  دانشجو  نمره   و  شود  می  تعیین  نمره  صورت  به  31

 .شود می مشخص بیس  تا صفر بین از عددی

 در و شننود مننی تعیننین کیفننی صننورت بننه پزشکی  آداب  دروس  ارزشیابی  ن یجه:  تبصره

 .گردد نمی محاسبه معدل مجموع

 هر در قبولی نمره  حداق  و 10 عمومی و پایه درسهای در قبولی نمره  حداق   (  34  ماده

 پزشننکی آمننوزش چهارم و سوم مراح  به مربوط  های  بخش  و  تخصصی  دروس  از  یک

 .اس  12

 در  ننماینند  کسب  را  قبولی  نمره   حداق   ها  بخش  یا  ها  درس  از  یک  هر  در  که  دانشجویی

 کلیننه نمننرات حال  این  با.  اس   بخش  یا  درس  آن  مجدد  ان خاب  به  موظف  فرص   اولین

 مننی  منظننور  میننانگین  محاسننبه  در  و  ثب   دانشجو  کارنامه  در  ردی  و  قبولی  از  اعم  دروس

 .شود
 

 فرصنن ، اولننین در  مننردودی،  بخش  یا  درس  مجدد  اخذ  از  پ   دانشجو  چنانچه:  تبصره

 میننانگین در و حننذ   او  مننردودی  نمننره   نماید  اخذ  بال ر  و  16  نمره   بخش  یا  درس  آن  در

 مفنناد  از  اسنن فاده   مجنناز  دفعات  تعداد.  شد  نخواهد  محاسبه  دانشجو  ک   میانگین  و  نیمسال

 اخذ از پ  دانشجو چنانچه. اس  پزشکی  عمومی  دک رای  دوره   ک   در  بار  4  تبصره   این

 فرصنن  در مجدد اخذ  از  پ   و  مردود  مجددا  فرص ،  اولین  در  مردودی  بخش  یا  درس
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 یننک هننی  و باشد نمی تبصره  این مفاد مشمول نماید، کسب بالاتر  و  16  نمره   بعدی  های

 .شد نخواهد حذ  او مردودی نمرات از

 در دانشننجو نهایی نمره  گزارش موظفند بخش هر  یا  درس  هر  اساتید  یا  اس اد(    35  ماده

 آموزش به درس آن ام حان برگزاری از پ  روز ده  ظر  حداکثر را بخش یا درس  آن

 .نمایدند تسلیم دانشکده 

 از  پنن   روز  3  تننا  حننداکثر  تواننند  می  دانشجو  آموزش  توسط  نمره   اعلام  از  پ :  تبصره

 لازم  رسننیدگی  تننا  کننند  اعننلام  دانشننکده   آمننوزش  به  ک با  را  خود  اع راضات  ن ای   اعلام

 .پذیرد صورت

 نمرات اس  موظف دانشگاه  هر در ربط ذی واحد یا دانشکده  آموزش اداره   (  36  ماده

 از بعنند و نیمسننال هننر ام حننان آخننرین برگننزاری از پنن  هف ننه دو تننا حننداکثر را نهننایی

 دانشننگاه   کنن   آمننوزش  بننه  اح مننالی  اشنن باهات  رفع  و  دانشجویان  اع راضات  به  رسیدگی

 .نماید تسلیم

 .اس  تغییر قاب  غیر دانشگاه  ک  آموزش به اعلام از پ  نمره : تبصره

در پایان هر نیمسال تحصیلی از مراح  اول و دوم، میانگین نمرات دانشجو در  (37ماده 

آن نیمسال و میانگین ک  نمرات او تا پایان آن نیمسننال محاسننبه و در پایننان هننر یننک از 

مراح  دوره دک ری عمومی پزشننکی نیننز، میننانگین کنن  نمننرات دانشننجو در آن مرحلننه 

 محاسبه  در کارنامه وی ثب  می شود.

 آمننوزش دوم و اول مراحنن  از نیمسننال هننی  در دانشننجو نمننرات میننانگین ( 38 موواده

 به  بعد،  نیمسال در  دانشجو  نویسی  نام  صورت،  این غیر در  باشد،  کم ر 12ز  ا  نباید پزشکی

 .بود خواهد مشروط صورت

 واحنند  12  از  کم ننر  دانشگاه   توسط  شده   ارائه  واحدهای  تعداد  که  مواردی  در:  1  تبصره

 صننورت  در  ولیکن  شد  نخواهد  محسوب  دانشجو  تحصیلی  سنوات  جزو  نیمسال  آن  باشد
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 علنن   بننه  کننه  مننواردی  در.    شنند  خواهد  محاسبه  مشروطی  نیمسال  عنوان  به  میانگین  کسر

 واحنندها تعننداد پزشکی،  آموزش  مراح   از  یک  هر  در  آخر  نیمسال  یا  دانشجو  مشکلات

 صورت  در  و  محسوب  دانشجو  تحصیلی  سنوات  جزو  نیمسال  باشد،آن  واحد  12  از  کم ر

 .شد خواهد محاسبه نیز مشروطی نیمسال عنوان به میانگین کسر

 ک بًا  بار  هر  را  دانشجو  نویسی  نام  بودن  مشروط  موضوع  اس   موظف  دانشگاه :  2  تبصره

 ایننن با.  کند ضبط دانشجو پرونده  در را آن از نسخه یک و دهد  اطلاع  او  اولیاء  و  وی  به

 ایننن  از  دانشننجو  اطلاعننی  بننی  اظهار  یا  و  دانشگاه   طر   از  وی  به  اخطار  در  قصور  وصف

 .بود نخواهد مقررات اجرای از مانع امر،

 آخننر نیمسننال در ح ننی کند می نویسی نام مشروط  صورت  به  که  دانشجویی  (  39  ماده

 درسننی واحنند 14 از بیش ان خاب حق پزشکی، آموزش دوم و اول مراح   از  یک  هر  در

 .ندارد را نیمسال آن در

 دوم  و  اول  مراحنن   از  یننک  هننر  در  تحصیلی  آخر  نیمسال  در  اس ثنایی،  درموارد:    تبصره

 تصننمیم  دانشننجو،  تحصننیلی  سننوابق  و  مانده   باقی  واحد  تعداد  به  توجه  با  پزشکی  آموزش

 شننورای  عهننده   بننه  مشروط  دانشجوی  به  درسی  واحد  14  از  بیش  ارائه  درخصوص  گیری

 .باشد نباید واحد 20 از بیش تعداد این صورت هر در. اس  دانشگاه  آموزشی

 

 م ننوالی نیمسال  3  برای  پزشکی  آموزش  دوم  و  اول  مراح   در  که  دانشجویی  (  40  ماده

 میننانگین چنانچننه  و  شننود  مننی  محروم  تحصی   ادامه  از  شود،  مشروط  م ناوب  نیمسال  4  یا

 مننندرج دسنن ورالعم  برابر تواند می باشد، 10 حداق   اس   گذرانیده   که  واحدهایی  ک 

 کارشناسی  و  پیوس ه  کارشناسی  کاردانی،  مقاطع  در  دیگری  رش ه  به  13  ماده   2  تبصره   در

 .دهد رش ه تغییر ناپیوس ه
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 عمننومی  دک ننرای  دوره   مراحنن   از  یننک  هننر  پایننان  میننانگین  کننه  دانشننجویی  (  41  ماده

 در نماید کسب ن واند را آموزشی نامه آیین دوم فص  در شده  قبد مفاد مطابق را  پزشکی

 درس تواننند  مننی  باشد  نرسیده   پایان  به  مرحله  آن  در  وی  تحصی   مجاز  مدت  که  صورتی

 جهنن  اس  آورده  14 یا  12  از  کم ر  نمره   مورد  حسب  ها  آن  در  که  را  هایی  بخش  یا  ها

 یننا بعنندی مرحلننه بننه ورود  حننق  صننورت  ایننن  غیننر  در.  کند  تکرار  میانگین  کمبود  جبران

 و  اضننافه  تکننراری  دروس  نمننرات  کننه  اس   بدیهی.  داش   نخواهد  را  تحصی   از  فراغ 

 .شد خواهد محسوب ک  میانگین محاسبه در و ثب  دانشجو کارنامه در قبلی نمرات

 نمننره   مننورد  حسننب  هننا  درآن  کننه  را  هننایی  بخش  یا  ها  درس  دانشجو  چنانچه:  1  تبصره

 دک ر دوره  مراح  از یک هر میانگین کمبود جبران جه  اس  آورده  14 یا  12  از  کم ر

)دروس تخصصننی و  14)دروس پایه( و  12 از  بالاتر  نمره   و  نماید  تکرار  پزشکی  عمومی

 لننیکن.  شد  نخواهد  محاسبه  مربوطه  مرحله  میانگین  در  او  قبلی  نمره بخش ها( اخذ نماید،  

 مردودی  نمرات  شام   مصوبه  این  اس   ذکر  به  لازم.  شد  خواهد  محاسبه  ک   میانگین  در

 .باشد نمی

 جهنن   را  14  از  کم ننر  نمننرات  بننا  بخشننهای  و  درسننها  دانشجو  که  صورتی  در:  2  تبصره

 پزشننکی عمننومی دک ننرای  دوره   چهننارم  و  سوم  مراح   از  یک  هر  میانگین  کمبود  جبران

 مرحلننه آن کنن  میننانگین کمبننود  ولننیکن  کرده   کسب  14  از  بالاتر  نمرات  و  نموده   تکرار

 و  درسننها  همان  مجددًا  تواند  می  آموزشی  مقررات  سایر  رعای   ضمن  باشد،  نشده   جبران

 مربوطه  مرحله  میانگین  کمبود  تا  نماید  تکرار  14  از  بالاتر  نمره   داش ن  رغم  علی  را  بخشها

 کارنامننه  در  قبلننی  نمننرات  اضافهبر  تکراری  درسهای  نمرات  که  اس   بدیهی.  شود  جبران

 .شد خواهد محسوب مربوطه مرحله ک  میانگین در و ثب  دانشجو

 آنهننا در کننه را بخشننهایی یننا درسننها از تعنندادی دانشننجویی، کننه صورتی در: 3  تبصره

 مراحنن   از  یک  هر  ک   میانگین  جبران  جه   آورده،  14  یا  12  از  کم ر  نمره   مورد  حسب
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 شننود، مننردود تکننراری بخننش یننا  درس  در  و  نماید  تکرار  پزشکی  عمومی  دک رای  دوره 

 مربوطننه مرحلننه ک  میانگین تکراری و ردی قبولی،  نمرات  کلیه  اح ساب  از  پ   چنانچه

 و اسنن  عمنن  مننلاك بخننش یننا درس آن در او  قبلننی  قبننولی  باشد،  رسیده   نصاب  حد  به

 به  مربوطه  مرحله  ک   میانگین  که  صورتی  در  و  شود  بعدی  مرحله  وارد  تواند  می  دانشجو

 قننبلا  کننه  رغم  علی  و  اس   مردود  بخش  یا  درس  آن  در  دانشجو  باشد  نرسیده   نصاب  حد

 .نماید تکرار را بخش یا درس آن مجددًا بایس ی نموده  کسب قبولی نمره 

 و  کند،  اس فاده   ماده   این  در  مذکور  فرص   از  نخواهد  یا  ن واند  که  دانشجویی:  4  تبصره

 میانگین  چنانچه نماید جبران را خود ک  میانگین کمبود  ن واند آن  از اس فاده  رغم علی یا

 مندرج دس ورالعم  برابر تواند می  باشد، 10 حداق   اس   گذرانیده   که را  واحدهایی ک 

 ناپیوسنن ه یننا پیوس ه کارشناسی و  کاردانی  مقاطع  در  دیگری  رش ه  به  13  ماده   2  تبصره   در

 .دهد رش ه تغییر

 می محروم تحصی   ادامه از  حد از  بیش  شدن مشروط  لحاظ  به که  دانشجویی (  42 ماده

 بننرای تواننند می اس   س رده   تحصی   دوران  در  که  تعهداتی  لغو  یا  انجام  صورت  در  شود

 می  پذیرنده   دانشگاه   قبولی  صورت  در  و  کند  شرک   سراسری  آزمون  در  مجدد  تحصی 

 تطبیننق  جدینند  رش ه  برنامه  با  اس   گذرانده   قبلی  رش ه  در  دانشجو  که  را  واحدهایی  تواند

 .ب ذیرد را ها آن تمام یا بعضی مربوطه مقررات مطابق و داده 

 

 فصل هفتم 

 تحصیل  از انصراف و تحصیلی مرخصی

 

 اول مراح  طول در تواند می  تحصیلی  نیمسال یک  گذراندن از  پ   دانشجو (  43 ماده

 از یننک هننر در و م ننناوب یننا م ننوالی تحصیلی  نیمسال  2  حداکثر  پزشکی  آموزش  دوم  و
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 در اح سنناب  با  و  م والی  ماه   شش  سقف  تا  حداکثر  کارورزی  و  بالینی  کارآموزی  مراح 

 .نماید اس فاده  تحصیلی مرخصی از سنوات

 آموزشننی شننورای بننا اول نیمسننال  در  دانشننجو  تحصننیلی  مرخصننی  با  موافق :  1  تبصره

 .باشد می دانشگاه 

 هننر  در  دانشننجو  تحصننی   مجنناز  منندت  حداکثر  جزو  تحصیلی  مرخصی  مدت:  2  تبصره

 .شود می محسوب مرحله

 

 .نماید اس فاده  مرخصی ماه  یک از بایس  می کارورزی مرحله در دانشجو: 3 تبصره

 از قبنن  هف ننه دو حننداق  ک بننی، صننورت بننه باید  تحصیلی  مرخصی  تقاضای  (  44  ماده

 از قبنن  هف ه دو حداق  و دوم  و  اول  مراح   از  یک  هر  برای  نیمسال  هر  نویسی  نام  شروع

 آمننوزش اداره  بننه دانشجو توسط  چهارم،  و  سوم  مراح   از  یک  هر  برای  بخش  هر  شروع

 .گردد تسلیم دانشگاه 

 تصننمیم شننود، ارائننه مقننرر زمننان از خارج تحصیلی  مرخصی  تقاضای  چنانچه:  1  تبصره

 .اس  دانشگاه  آموزشی شورای عهده  به گیری

 ذیننربط  دانشننکده   از  نظننر  کسننب  از  پ   اس   موظف  دانشگاه   آموزش  اداره :    2  تبصره

 بننه  ک بًننا  را  دانشننجو  درخواس   با  موافق   عدم  یا  موافق   نویسی،  نام  مهل   اتمام  از  قب 

 .کند ابلاغ وی

 .باشد می دانشجو عهده  بر تحصیلی مرخصی از ناشی عواقب: 3 تبصره

 و ضننوابط سننایر رعاینن   با  توانند  می  تحصی   به  شاغ   باردار  زن  دانشجویان  (  45  ماده

 اسنن فاده   تحصننیلی  سنننوات  در  اح سنناب  بنندون  زایمننان،  مرخصننی  نیمسال  دو  از  مقررات

 .نمایند
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 و  پزشکی  شورای  تأیید  به  آنها  موجه  پزشکی  عذر  و  گواهی  که  دانشجویانی  (  46  ماده

 مرخصننی  نیمسننال  یننک  حننداکثر  از  توانننند  مننی  باشنند  رسننیده   دانشننگاه   آموزشی  شورای

 .نمایند اس فاده  سنوات در اح ساب بدون تحصیلی

 درخواسنن  باینند باشنند، داشنن ه تحصننی  از انصننرا  به تمای   که  دانشجویی  (  47  ماده

 دانشننجو  صننورت  این  در.    نماید  تسلیم  دانشگاه   آموزش  اداره   به  شخصًا  را  خود  انصرا 

 تقاضننای نیمسننال، همننان  پایننان  از  قبنن   ماه   یک  تا  حداکثر  بار  یک  برای  فقط  اس   مجاز

 و شننده  محسننوب وی بننرای مرخصی  عنوان  به  نیمسال  آن  و.  بگیرد  پ   را  خود  انصرا 

 از انصننرا  حکننم مهلنن  ایننن انقضننای از پ .ننندارد را نیمسننال آن در تحصننی  اجننازه 

 را  رشنن ه  آن  در  تحصننی   ادامننه  حننق  آن  از  پ   دانشجو  و  شد  خواهد  صادر  وی  تحصی 

 .ندارد

 را  خننود  تحصننیلی  منندارك  بخواهنند  چنانچننه  تحصننی   از  منصننر   دانشننجوی:    تبصره

 .نماید عم  خود تحصی  دوران قانونی تعهدات کلیه به اس  موظف نماید دریاف 

 

 فصل هشتم 

 انتقال

 

 دیگننر دانشننگاه  بننه دانشگاه   یک  از  دانشجو  تحصی   مح   تغییر  معنی  به  ان قال(  48  ماده

 .اس  تحصیلی مقطع همان و رش ه همان در

 شرایط همه  داش ن  به  منوط مقصد  و  مبداء  دانشگاههای  توافق  با  دانشجو  ان قال (49 ماده

 :اس  زیر

 بلامننانع  انضننباطی  و  آموزشی  مقررات  نظر  از  مبداء  دانشگاه   در  م قاضی  تحصی     -1-49

 .باشد
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 گذرانننده  مبداء دانشگاه  در را خود آموزشی دوره  از نیمسال  دو  حداق   م قاضی    -2-49

 .باشد

 واحنندهای  کنن   نصف  حداق   مقصد،  دانشگاه   برای  دانشجو  باقیمانده   واحدهای    -3-49

 .باشد دوره 

 .باشد 12 حداق  م قاضی شده  گذرانده  دروس نمرات میانگین  -4-49

 آخننرین آزمننون نمننره  از تحصننی  به ورود سال در م قاضی  ورودی  آزمون  نمره     -5-49

 .نباشد کم ر مقصد دانشگاه  در مربوط سهمیه و رش ه در سال همان شده  پذیرف ه فرد

 ولننی  اسنن   ممنننوع  دول ننی  دانشننگاههای  به  دول ی  غیر  دانشگاههای  از  ان قال(    52  ماده

 مربننوط ضننوابط رعاینن  بننا مقصنند، و مبننداء های دانشگاه   موافق   با  آن  عک   به  ان قال

 .اس  بلامانع

 یننا 12 آنهننا نمننرات کننه دانشننجو شده  گذرانده  واحدهای ان قال، صورت در  (  57  ماده

 10 از  بیش ر  و 12 از کم ر  آنها نمره  که  واحدهایی  پذیرف ن  و  شود می پذیرف ه  اس   بالاتر

 دانشجوی  درسی  واحدهای  پذیرش  عدم  حال  هر  در.  اس   مقصد  دانشگاه   عهده   بر  اس 

 در ا ر خننود باقیمانننده  واحنندهای گذراندن امکان وی که اس   مجاز  حدودی  در  ان قالی

 .باشد داش ه تحصی  مجاز مدت طول

 سوابق  و  ردی  یا  و  قبولی  از  اعم  مبداء  دانشگاه   در  دانشجو  درسی  نمرات  تمام:  1  تبصره

 محاسبه در و ثب   دانشجو  کارنامه  در  عینًا  مشروطی،  لحاظ  از  ان قالی  دانشجوی  آموزشی

 .میشود محاسبه او ک  میانگین

 دانشجو که اس  ای  مرحله  به  مربوط  12  از  کم ر  نمره   با  دروس  پذیرش  عدم:  2  تبصره

 .ندارد تسری قبلی مراح  به و اس  تحصی  به مشغول مرحله آن در ان قال هنگام به

 می  صادر  مقصد  دانشگاه   توسط  ان قالی  دانشجوی  تحصی   از  فراغ   مدرك  (  58  ماده

 اخننذ  واحدهای  مجموع  و  دانشجو  شده   گذرانده   واحدهای  تعداد  مدرك،  آن  در  و  شود
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 قید  دانشجو تحصیلی  سوابق  و نمرات  میانگین ذکر با  مقصد  و  مبداء  های  دانشگاه  در  شده 

 .میشود

 .اس  مجاز بار یک برای فقط تحصی  مدت طول در دانشجو ان قال ( 59 ماده

 

 فصل نهم

 همانیمدانشجویان 

 

 باشد، خود تحصی  مح  تغییر به  ناگزیر  موق   بطور  دانشجو،  که  مواردی  در(  60  ماده

 تحصننی   مح   میهمان،  دانشجوی  عنوان  به  مقصد  و  مبداء  دانشگاههای  توافق  با  تواند  می

 .دهد تغییر معین مدت برای موق  بطور را خود

 غیننر  بننه  حضننوری  دانشننگاههای  از  شننبانه،  بننه  روزانننه  هننای  دوره   از  میهمانی  (  61  ماده

 .اس  ممنوع عک  بر و دول ی غیر به دول ی دانشگاههای از حضوری،

 

 در دانشننجویان تحصننیلی سنننوات افننزایش از  جلننوگیری  جه   خاص  موارد  در:  تبصره

 از  تعنندادی  تواننند  مننی  دول ننی  دوره   دانشننجوی  دانشننگاه   آمننوزش  شننورای  تایید  صورت

 با  دیگر  دانشگاه   یا  دانشگاه   همان  پرداز  شهریه  واحد  در  مهمان  صورت  به  را  خود  دروس

 .بگذراند مقررات و قوانین سایر رعای 

 دانشننجو  کننه  اسنن   ایننن  بننه  مشننروط  دانشننگاه   یک  در  دانشجو  شدن  میهمان(    62  ماده

 .باشد گذرانده  مبداء دانشگاه  در را خود تحصیلی نیمسال دو حداق 

 بننا  درس  چننند  یننا  یک  گذراندن  برای  دانشگاه   یک  در  دانشجو  شدن  میهمان  (  63  ماده

 از  مننذکور  درسننی  واحدهای  تعداد  که  آن  شرط  به  مقصد،  و  مبداء  دانشگاههای  موافق 

 و  مبننداء  دانشننگاه   در  دانشننجو  شننده   اخننذ  درسننی  واحدهای  جمع  و  باشد  کم ر  واحد  10

 ..اس  بلامانع نشود، بیش ر واحد 20 از و کم ر واحد 12 از نیمسال آن در مقصد
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 و درس تننک صننورت به چه مقصد دانشگاه  در میهمان دانشجوی واحد  ان خاب:  تبصره

 طبق و مبداء  دانشگاه   در  مربوط  آموزشی  گروه   اطلاع  با  بایس ی  وق   تمام  صورت  به  چه

 .باشد مقصد دانشگاه  شرایط

 ،) وقنن  تمننام یا درس تک( میهمان صورت به دانشجو  که  واحدهایی  تعداد  (  64  ماده

 .کند تجاوز دوره  واحدهای ک  درصد 40 از نباید میگذراند دانشگاه  چند یا یک در

 

 کارنامه  در  عینًا  میگذراند  مقصد  دانشگاه   در  میهمان  دانشجوی  که  واحدهایی:  1  تبصره

 میننانگین و نیمسننال میننانگین محاسننبه در آنها نمرات و شود می ثب  مبداء  دانشگاه   در  او

 .گردد می منظور او ک 

. باشنند  مننی  12  مقصنند  دانشننگاه   در  میهمننان  دانشننجوی  قبننولی  نمننره   حننداق :  2  تبصره

 باینند اسنن  گذرانننده  12 از کم ننر نمننره   بننا  مقصنند  دانشننگاه   در  دانشجو  که  را  واحدهایی

 .بگذراند مجددًا

 20 حننداق  و درصنند 40 حننداکثر( مهمننانی دوره  دروس دانشننجو چنانچننه ( 65 موواده

 دانشننگاه  موافقنن  بننا باشد گذرانده  بالاتر و 15 میانگین با را) دوره  واحدهای ک   درصد

 .شود مهمان دوره  واحدهای ک  درصد 40 از بیش تواند می مقصد و مبدا

 نیمسننال، هننر در)  15 از کم ننر میننانگین(  دانشننجو  تحصننیلی  اف   صورت  در:  1  تبصره

 .گردد می باز مبدا دانشگاه  به دانشجو و لغو دانشجو مهمانی

) درصد 40 از بیش مهمانی دوره  طول در( دانشجو آموزشی امور به  رسیدگی:  2  تبصره

 .اس  مقصد دانشگاه  هماهنگی با و مبدا دانشگاه  عهده  به

 و کننارورزی پننیش جننامع و پایننه  علننوم  جننامع  هننای  آزمون  به  دانشجو  معرفی:  3  تبصره

 عهننده  بننه) درصنند 40 از بیش مهمانی دوره  طول  در(  بالینی  های  صلاحی   عملی  آزمون

 .اس  مبدا دانشگاه  هماهنگی با و مقصد دانشگاه 
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 واحنندهای کنن  درصد 40 از بیش  که  دانشجویانی  تحصی   از  فراغ   مدرك:  4  تبصره

 .گردد می صادر مبدا دانشگاه  توسط اس  بوده  مهمان دوره 

 دانشننگاه  توسننط هرصننورت در میهمان دانشجوی  تحصی   از  فراغ   مدرك  (  66  ماده

 .شود می صادر مبداء

 

 دوازدهمفصل 

 نامه پایان

 

 دانشننجو آن طننی که اس  پزشکی عمومی دک رای دوره  از بخشی نامه پایان (  76  ماده

 تحقیننق به راهنما اس اد نظر زیر  خود  تحصیلی  رش ه  به  مربوط  زمینه  یک  در  اس   موظف

 ب ردازد

 دوره  شننروع از بایسنن  مننی پزشننکی عمننومی دک ننرای دوره  دانشننجویان ( 77 موواده

 را  خننود  نامه  پایان  موضوع  کارورزی  پیش  جامع  ام حان  در  شرک   از  قب   تا  کارآموزی

 .برسانند ثب  به و ان خاب

 در را خود نامة  پایان  موضوع  چنانچه  پزشکی  عمومی  دک رای  دوره   دانشجویان:    تبصره

 ام حننان در شننرک  بننه مجنناز نامه پایان موضوع ثب  زمان تا  نرسانند،  ثب   به  مقرر  مدت

 .باشند نمی کارورزی پیش جامع

 گننروه   تأیینند  و  راهنمننا  اسنن اد  موافقنن   دانشننجو،  درخواسنن   بننا  راهنما  اس اد  (  78  ماده

 .میگردد تعیین مربوطه دانشکده  پژوهشی شورای تصویب و مربوطه آموزشی

 شننورای  تأیید  با  اس ثنایی  موارد  در.    اس   اس ادیاری  حداق   راهنما  اس اد  رتبة:  1  تبصره

 اس فاده  راهنما اس اد عنوان به نیز مربی علمی هیأت اعضای از توان می  دانشکده   پژوهشی

 .نمود
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 انجننام منظننور بننه و دانشننکده  پژوهشننی شننورای تصویب با و خاص موارد در: 2  تبصره

 .باشد داش ه راهنما اس اد یک از بیش می واند دانشجو بخشی بین تحقیقات

 یننا علمننی  هیننأت  اعضای  از  نفر  یک  راهنما  اس اد  پیشنهاد  به  لزوم  صورت  در  (  79  ماده

 اسنن اد عنننوان  بننه  دانشننکده   پژوهشننی  شننورای  تأیید  از  پ   برجس ه  محققان  و  م خصصان

 .میشود تعیین مشاور

 .باشد راهنما اس اد هدای  با بایس ی نامه پایان موضوع ان خاب ( 80 ماده

 مشابه عنوان  با  نامه  پایان  که  معنا  این  به  باشد  تکراری  نباید  نامه  پایان  موضوع  (  81  ماده

 .باشد نشده  گرف ه ذیربط دانشگاه  در اخیر سال 5 در یکسان مح وای ولی م فاوت یا

 ممکننن کننه موضوعاتی در دانشکده، پژوهشی شورای نظر با  و  خاص  موارد  در:    تبصره

 و عنننوان بننا  نامه  پایان  اخذ  باشد،  فوق  زمانی  فاصله  از  کم ر  در  مجدد  تحقیق  به  نیاز  اس 

 . اس  بلامانع مشابه مح وای

 .نماید ان خاب نامه پایان عنوان به را موضوع یک باید دانشجو هر(  82 ماده

 از پ  (نفر 3 حداکثر )دانشجویان از گروهی  توسط  نامه  پایان  موضوع  ان خاب:    تبصره

 مجاز  ذی   موارد  رعای   شرط  به  دانشکده   پژوهشی  شورای  تصویب  و  راهنما  اس اد  تأیید

 می باشد

 .باشد داش ه تناسب دانشجویان تعداد با تحقیق موضوع اهمی  و حجم: الف

 ب وانند ذیربط دانشجویان از یک هر که باشد ای گونه  به  تحقیق  موضوع  بندی  تقسیم: ب

 .شوند دار عهده  را نامه پایان از مس قلی بخش انجام

 : شود طی ذی  مراح  باید نامه پایان موضوع ثب  جه  ( 83 ماده

 .راهنما اس اد هدای  با نامه پایان موضوع ان خاب:  الف

 .دانشکده  پژوهشی معاون  توسط نامه پایان موضوع نبودن تکراری بررسی: ب
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 .مربوطه آموزشی گروه  در نامه پایان پیشنهادی طرح تصویب: ج

 جهنن   دانشننکده   پژوهشننی  معاوننن   بننه  گننروه   طر   از  نامه  پایان  پیشنهادی  طرح  ارائه:د

 .دانشکده  پژوهشی شورای در تصویب

 .نامه پایان شروع جه  راهنما اس اد به دانشکده  پژوهشی شورای مصوبة ابلاغ -ه 

 سننال یننک از کم ننر نباینند آن دفنناع زمان تا نامه  پایان  موضوع  ثب   زمان  فاصله:    تبصره

 .باشد

 بننر را هننا نامننه پایان مورد در نهایی گیری تصمیم مسئولی   که  داوران  هیأت  (  86  ماده

 :شود می تشکی  زیر اعضای از دارند عهده 

 راهنما اس ادان یا اس اد -1

 د(وجو صورت در)مشاور اس اد  -2

 دانشکده  پژوهشی شورای نمایندة   -3

 نامه پایان با مرتبط آموزشی گروه  نماینده   -4

 ان خاب به نظران صاحب  و  م خصصان  محققان،  یا  علمی  هیأت  اعضای  از  عضو  یک  -5

 مربوطه آموزشی گروه 

 تا صفر از گذاری نمره  مقیاس در داوران هیأت توسط ها نامه پایان ارزشیابی  (  87  ماده

 م مننایز ذینن  شننرح بننه درجننه چهننار به مربوط  نمرات  به  توجه  با  و  میگیرد  صورت  بیس 

 .میشوند

 20 تا 19 نمره  با های نامه پایان:  عالی •

 99/18 تا 17 نمره  با های نامه پایان: خوب بسیار •

 99/16 تا 14 نمره  با های نامه پایان:  خوب •

 14 از کم ر نمره  با های نامه پایان:  قبول قابل غیر •
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 در یا  و  بوده   تحقیقاتی که  نمایند  کسب را عالی  درجه  توانند می هایی  نامه  پایان:  تبصره

 اخذ یا  و  شده  چاپ  مقاله  صورت  به  کشور از خارج یا  داخ   مع بر علمی  مجلات از یکی

 اخننذ یننا  و  مقالننه  ارائننه  کننه  اسنن   بنندیهی.    نمایننند  ارائننه  مجلات  این  در  را  چاپ  پذیرش

 .گیرد صورت نهایی نمره  تعیین و نامه پایان از دفاع از قب  باید مقاله چاپ پذیرش

 نیمسننال آخننرین  در  خننود  نامننه  پایننان  از  دفنناع  بننه  موظننف  دانشننجویان  کلیننه  (  88  ماده

 پایننان از ن واند تحصیلی مجاز سنوات چارچوب در دانشجو چنانچه و  باشند  می  تحصیلی

 دورة  درسننی واحنندهای کلیننة اینکننه رغم علی نماید، کسب قبولی نمره  و دفاع خود  نامه

 .شد خواهد اخراج باشد، گذرانده  موفقی  با را مربوطه آموزشی

 از دانشجو و ثب  تحصیلی نیمسال آخرین در نامه پایان نمره  و  واحدها  تعداد ( 89 ماده

 .اس  معا  تحصیلی نیمسال آخرین در مجاز واحدهای حداکثر رعای 

 خود،  درسی  واحدهای  تمامی  که  اس   زمانی  دانشجو،  ال حصیلی  فارغ  زمان  (  90  ماده

 شننود قبننول بننالینی های صلاحی  علمی آزمون در و باشد گذرانده   را  نامه  پایان  جمله  از

 .باشد (مؤخر که کدام هر)

 اس  دانشگاه  به م علق نامه پایان از مک سب حقوق کلیه( 91 ماده

 دک ننرای دوره  آموزشننی مراحنن   و  درسننی  واحنندهای  کلیننه  کننه  دانشننجویی  (  92  ماده

 بننا  نامننه  آیننین  ایننن  مقننررات  اسنناس  بر  مصوب  برنامه  طبق  را  نامه  پایان  و  پزشکی  عمومی

 فننارغ  شننود  قبننول  نیننز  بننالینی  هننای  صننلاحی   علمی  آزمون  در  و  باشد  گذرانده   موفقی 

 .شود می شناخ ه پزشکی عمومی دک رای دوره  ال حصی 
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اجرایی پوشش و اخلاق حرفه ای دانشجویان در محیط های آیین نامه 

 آزمایشگاهی و بالینی 
 

 ای گونننه به باید پزشکی علوم گروه  مشاغ  در  خدم گزاران  تمامی  رف ار  و  پوشش  نحوه 

 بننا ای حرفننه مننوثر و مناسننب ارتبنناط برای را زمینه  ای،  حرفه  شئون  حفظ  ضمن  که  باشد

 .سازد فراهم آموزشی های محیط در اطرافیان و همکاران بیماران، همراهان بیماران،

 و  بننالینی  آموزشننی  هننای  محننیط  در  کننه  عزیزانننی  کلیننه  بننرای  زیننر  مقننررات  رعاینن   لذا

 .اس  الزامی اخلاقاً هس ند، خدم  ارائه یا تحصی  حال در آزمایشگاهی

 

 پوشش نحوه و لباس: اول فصل

 

 و  بننالینی  هننای  محننیط  ویننژه   بننه  آموزشننی  هننای  محننیط  بننه  ورود  جه   دانشجویان  لباس

 :باشد زیر ویژگیهای مجموعه شام  و بوده  الشک  م حد باید آزمایشگاهی

 بلند آس ین با چسبان غیر و زانو حد در بلند سفید روپوش -1 

 مربوطننه درمننانی بهداشنن ی خدمات و پزشکی علوم  دانشگاه   آرم  دارای  باید  روپوش  -2 

 .باشد

 بطننور آموزشی های محیط در حضور مدت تمام در باید روپوش های دکمه تمامی   -3 

 .باشد بس ه  کام 

 خننانوادگی،  نننام  نام،  اول  حر (  حاوی  دار  عک   مع بر  شناسایی  کارت  از  اس فاده    -4 

 مدت تمام در چپ سم  سینه ناحیه در پوشش، روی بر) رش ه نام و دانشکده  نام عنوان،

 .باشد می الزامی آموزشی های محیط در حضور

 پوشننش بننا را موهننا و گننردن زیننر نننواحی  گننردن،  سر،  تمامی  باید  خانم  دانشجویان   -5 

 .ب وشانند مناسب
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 و  پاره   جین  شلوارهای  از  اس فاده   باشد  چسبان  غیر  و  ساده   و  م عار   بلند  باید  شلوار   -6 

 .نیس  پزشکی حر  شان در آن نظایر

 .اس  ضروری ب وشاند را پا ساق و پا تمامی که ساده  جوراب پوشیدن -7 

 .اس  ممنوع تزیینات دارای یا و توری های جوراب پوشیدن -8 

 .باشد نداش ه صدا رف ن راه  هنگام بوده، مناسب و راح  باید کفش -9 

 نباینند  و  باشنند  م عننار   حنند  در  و  مرتب  تمیز،  راح ،  باید  کفش  و  لباس  روپوش،  -10 

 .باشد م عار  نا وزننده  تند های رنگ دارای

 و شننلوار  روپوش،  به  آن  آویخ ن  و  پزشکی  حرفه  به  نامربوط  های  نشانه  از  اس فاده    -11 

 .باشد می ممنوع کفش

 و بننند گننردن دسنن بند، انگشنن ر، گونننه هننر دادن قننرار دینند معننر  در و اسنن فاده  -12 

 .باشد می ممنوع آموزشی های محیط در) ازدواج حلقه جز به( گوشواره 

 زایمننان  اتنناق  و  عمنن   اتاق  بجز  آموزشی  های  محیط  در  صندل  و  دم ایی  از  اس فاده   -13 

 .باشد می ممنوع
 

 

 

  آموزشی های  محیط در آرایش موازین  و فردی بهداشت: دوم فصل

 کشور 

 

 بنندون  لننذا،  هسنن ند،  فننردی  بهداش   و  نظاف   الگوهای  پزشکی  حر   به  وابس گان   -1 

 .اس  ضروریات از پزشکی علوم آموزشی های محیط در  بهداش   و  ظاهر تمیزی  تردید

 در ننناخن هننای برچسننب و لاك با ها ناخن آرایش باشد تمیز و کوتاه  باید ها ناخن   -2 

 شان  افزایش موجب بلند ناخن و مصنوعی های ناخن از اس فاده  اس   ممنوع  شکلی  هر

 .باشد می پزشکی تجهیزات و دیگران به آسیب اح مال و عفون  ان قال
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 ممنننوع پزشننکی حرفه شئون از دور  و  م عار   غیر  صورت  به  صورت  و  سر  آرایش   -3 

 .باشد می

 یننا بینننی در نگین یا حلقه از اس فاده  با  و  تاتو  بصورت  آرایش  هرگونه  نمودن  نمایان   -4 

 .اس  ممنوع صورت و دس ها از قسم  هر

 آموزشننی هننای محننیط در زا حساسننی  و تننند بننوی با  عطرهای  و  کلندا  از  اس فاده    -5 

 .اس  ممنوع

 

 پزشکی  آموزش های محیط در دانشجویان رفتار موازین: سوم فصل

 

 همراهننان بیمنناران، بننا برخننورد در  فروتنننی  و  تواضع  ای،  حرفه  اخلاق  اصول  رعای   -1 

 .اس  الزامی کارکنان و دانشجویان اس ادان، بیماران،

 و. باشنند همننراه  ادب بننا و آرامننی بننه باینند  آموزشننی  هننای  محننیط  در  کردن  صحب   -2 

 پزشننکی حرفننه شننان در کننه  کلمات  راندن  زبان  بر  یا  و  بلند  صدای  و  سرو  ایجاد  هرگونه

 .اس  ممنوع نیس ،

 ممنننوع  آموزشننی،  هننای  محیط  در  فرد  حضور  های  زمان  کلیه  در  دخانیات  اس عمال   -3 

 .باشد می

 و بیمنناران راننند کنفننران ، سننالن آزمایشننگاهها، در آن نظننایر و آدامنن  جوینندن -4 

 .باشد می ممنوع بیماران و کارکنان اساتید، درحضور

 خاموش باید همراه  تلفن بیماران، راند و آزمایشگاهها ها، کلاس در  حضور  زمان  در   -5

 .یابد کاهش ضرورت حد به آن از اس فاده  ها، زمان سایر در و بوده 

 و شنناپ کننافی آسانسننور، نظیننر مرتبط عمومی مکانهای در  شوخی  و  بحث  هرگونه   -6 

 .باشد می ممنوع رس وران

 

 نامه آئین تخلف موارد  پیگیری و  اجرا بر نظارت: چهارم فصل
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 محننیط سننایر و  آموزشننی  هننای  بیمارس ان  در  نامه  آئین  این  اصول  رعای   بر  نظارت   -1 

 گننروه،  منندیر  بیمارسنن ان،  آموزشننی  معنناون  عهننده   بننر  بالینی  پزشکی  علوم  آموزشی  های

 .باشد می مربوطه واحد دانشجویی و آموزشی کارشناسان و بخش رئی 

 داده  تننذکر ابننندا ننمایند رعای   را  نامه  آئین  این  اصول  و  ای  حرفه  اخلاق  که  افرادی  -2

 داده  ارجنناع دانشجویان  انضباطی  شورای  به  تخلف  انجام  بر  اصرار  صورت  در  و  شود  می

 .شوند می

 

 آزمایشگاهی  حیوانات با کار مقررات

 

 مبننانی  و  داشنن ه  پزشننکی  علوم  تحقیقات  گس رش  و  ارتقاء  در  مهمی  بسیار  نقش  حیوانات

 ایننن بننر. باشیم پایبند آنها حقوق رعای  به  که  کند  می  حکم  الهی  ادیان  تعالیم  و  اخلاقی

 بننه  ملننزم  دهننند،  مننی  انجننام  حیوانننات  روی  بننر  کننه  هایی  پژوهش  در  باید  محققین  اساس

 کمیسننیون  مصننوبات  اسنناس  بننر  نیننز  علنن   همین  به  باشند،  مربوطه  اخلاقی  اصول  رعای 

 می  الزامی  علمی  نشریات  به  ارسالی  پژوهشی  مقالات  در  اخلاق  کمی ه  کد  ذکر  نشریات،

 :شود می اشاره  آزمایشگاهی حیوانات با کار مقررات و اصول به ذیلا. باشد

 .باشد حیوانات سلام  برای لازم امکانات دارای نگهداری ساخ مان و فضا  -1 

 فراهم آنها نگهداری برای لازم شرایط  گونه،  و  نوع اساس  بر  حیوانات،  ورود  از قب    -2 

 .باشد

 عفننونی ضد قاب  و  شس شو  قاب   ساخ مانی  های  بخش  سایر  و  کف  دیوار،  ها،  قف    -3 

 .باشند کردن

 .شود فراهم دما و رطوب  اکسیژن، نور، نظر از لازم شرایط بس ه فضای در  -4 

 .باشد پناهگاه  دارای باید حیوان باز، فضای در نگهداری درصورت  -5 
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 .باشد م ناسب حیوان گونه با قف  و فضا  -6 

 .باشند داش ه را حیوان اس راح  امکان ها قف   -7 

 خرید مح  از تنفسی هوای و نور برودت، و حرارت شرایط حیوان، نق  و حم  در   -8 

 .باشد فراهم حیوان دائم مح  تا

 .باشد داش ه را لازم مجوز و بوده  مناسب شرایط دارای حیوان، حم  نقلیه وسیله  -9 

 .شود کن رل گیرنده  تحوی  فرد توسط حیوان، سلام  -10 

 .گردد رعای  شده، وارد تازه  حیوان قرنطینه  -11 

 .نگیرند قرار خود شکارچی حیوانات مجاورت در حیوانات  -12 

 .باشند مراقب فرد دید معر  در ها قف   -13 

 .باشد نداش ه وجود قف  از حیوان فرار امکان  -14 

 .شود حذ  محیط از شوند می حیوان آزار باعث که اضافی صداهای  -15 

 .باشد نداش ه وجود جابجایی اثر در حیوان جراح  و آسیب امکان  -16 

 .گردد تمیز منظم بصورت حیوان اس راح  مح  و بس ر  -17 

 .شود عفونی ضد و شس شو پیوس ه طور به باید نگهداری فضای -18 

 کننننده   عفننونی  ضنند  مننواد  از  کننار،  وسننای   سننازی  سننالم  و  محیط  کردن  تمیز  برای   -19

 .شود اس فاده  اس اندارد

 .باشد بهداش ی و مناسب حیوان مصرفی آب و غذا  -20 

 و  دهنده   آزار  بوی  که  نحوی  به  شود  انجام  پیوس ه  طور  به  فضولات  تخلیه  و  تهویه   -21 

 وجننود آزمایشننگاهی حیوانننات همچنین کارکنان،  به  بیماری  ان قال  و  زایی  آلرژی  امکان

 .باشد نداش ه

 .باشد داش ه وجود حیوانات لاشه و اجساد دفع برای مناسب فضای -22 

 وجننود مننراقبین و ها تکنیسین اداری، پرسن  برای بهداش ی و  راح   کافی،  فضای   -23 

 .باشد داش ه
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 شننیردهی  و  بننارداری  مثنن   ویننژه   شننرایط  دارای  یننا  بیمننار  حیوانات  از  پژوهشها  در   -  24 

 .نشود اس فاده 

 افراد  و محیط با حیوان سازگاری برای لازم فرص  پژوهشی،  اقدام  هرگونه از قب   -25 

 .باشد فراهم

 .باشند دیده  را حیوانات با کار آموزش باید کارکنان  -26 

 

 حیوانی  های پژوهش اجرای شرایط

 

باشد مناسب  تحقیق، و  آزمایش برای شده   ان خاب حیوانی خاص گونه    

  قرار اس فاده  مورد پژوهشی حقیقی و  آماری  صح   برای  نیاز مورد حیوان  حداق 

  گیرد

نداش ه   وجود حیوان از اس فاده  جای  به بهینه  جایگزینی های  برنامه  از اس فاده  امکان  

  باشد

 بکار آزار حداق   تحقیق، از  پ  حیوان  اتلا   روش  در و  تحقیق  مخ لف مراح  در  

  ه شود گرف 

ارتقاء به منجر باید ن ای  . شود رعای   حیوانات با کار کدهای  مطالعه مدت ک  در  

 د.گرد جامعه سلام  سطح

 

 پزشکی عمومی دکتری دوره کارآموزان وظایف شر  نامه آیین

 

 علننوم مقنناطع کننه شود می اطلاق پزشکی عمومی دک ری دانشجوی به پزشکی  کارآموز

 بننرای بننالینی بخشننهای بننه ورود بننه مجاز و اس   رسانده   پایان  به  را  فیزیوپاتولوژی  و  پایه

 اعضنناء نظننارت تحنن  ای، حرفننه هننای مهننارت و عملننی تجربیات و  نظری  دانش  کسب

 هننر در کننارآموزان مسننئولی . اسنن  پزشننکی دک ننری منندرك اخذ برای و علمی  هیات
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 معننال   پزشننک  بننا  کشننیک  ساعات  در  و  بخش  آن  رئی   یا  گروه   مدیر  با  بخش  یا  گروه 

. اسنن  بیمارسنن ان یننا بخننش کشننیک  ارشد  دس یار  یا  آنکال  علمی  هیات  عضو  یا  کشیک

 مننی  بسنن ری  بیمارس ان  در  وی  نظارت  تح   بیمار  که  علمی  هیات  عضو  به  معال   پزشک

 .گردد می اطلاق شود

 پیشرف ه کارآموزی و اس یودن ی  یا  پایه  کارآموزی  دوره   دو  به  تواند  می  کارآموزی  دوره 

 مشنناهده   و  کننننده   نظاره   نقش  عمدتا  دانشجو  اس یودن ی  دوره   در.  شود  تقسیم  اکس رنی  یا

 هننای فعالینن  دس یار، یا معال  پزشک نظر تح   تواند  می  اکس رنی  دوره   در  و  داش ه  گر

 وظننایف  انجننام  بننرای  ب واند  تا  داده   انجام  را  نامه  آیین  این  در  مندرج  درمانی  و  تشخیصی

 .نماید کسب را لازم آمادگی کارورز بعنوان خود آینده 

 

 :است زیر بندهای مطابق کارآموز وظایف شر 

 :کلیات – الف

 بیمارس ان در حضور ساعات کلیه در پزشکی اخلاق و شرعی شئون رعای  و حفظ -1

 ه دانشگا و دانشکده  بیمارس ان، بخش، یا گروه  داخلی مقررات رعای   -2

 و درمننان و بهداش  وزارت ابلاغی های نامه آیین با نباید بخش و گروه   مقررات:  تبصره 

 .باشد داش ه منافات پزشکی آموزش

   آراس ه و  تمیز سفید روپوش پوشیدن 

روپوش به  مشخصات حاوی شناسایی کارت نصب    

بخش پرسن  و  بیماران ، اساتید   با رابطه  حسن    

پزشکی لوازم   و گوشی  از مناسب اس فاده     

بخش در همراه   گوشی از  اس فاده  عدم    

 آمننوزش و درمان بهداش ، وزارت از شده  ابلاغ مقررات و ها نامه آیین  مفاد  رعای   -3

 پزشکی
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 :پزشکی مدارك و بیمار از مراقبت – ب

 بررسننی و آزمایشننات ن ننای  پیگیننری و تفسننیر بالینی، معاینه انجام و حال شرح  اخذ   -4 

 اف راقننی هننای  تشخیص  نمودن  مطرح  و  تشخیصی  برنامه  بیان  و  ارزیابی  پاراکلینیک،  های

 .کشیک و عادی اوقات در خود به مربوط بس ری بیماران کلیه از مناسب

 و دسنن یار و کننارورز همننراه  بننه و بخننش  در  مربننوط  بسنن ری  بیمنناران  روزانه  ویزی    -5 

 سننیر  نوشنن ن  و  دریاف ی  داروهای  لیس   و  درمانی  برنامه  کلیات  از  اطلاع  و  معال   پزشک

 .سرپایی بیماران ویزی  یا و لزوم صورت در بیماری

 دریافنن   گیری  پی  مربوطه  گروه   و  پزشکی  دانشکده   تشخیص  به  و  لزوم  صورت  در  -6 

 آخننرین  بررسننی  و)  اورژاننن   مننوارد  در  مگننر  غیرحضننوری  شک   به(  آزمایشات  جواب

 .بیمار پاراکلینیکی های گزارش

 یادداشنن  نوشنن ن مربوطننه گننروه  و پزشکی دانشکده  تشخیص به و لزوم  صورت  در  -7 

 دوره  هر پایان و آغاز مخصوص (on-and off service note) های

 هننای برگننه نوش ن مربوطه گروه  و پزشکی دانشکده  تشخیص به  و  لزوم  صورت  در   -8 

 CTScan کلیننه و آنژیننوگرافی آندوسننکوپی، سننونوگرافی، رادیننوگرافی، درخواسنن 

MRI کننه  صننورتی  در  دیگننر،  کپاراکلینی  درخواس   های  برگه  جمله  از  تصویربرداری 

 فننرم  در  بیمننار  حننال  شرح  نگارش  به  نیاز  دانشکده   یا  بیمارس ان  یا  گروه   آن  مقررات  برابر

 .باشد مربوط

 :درمانی –  تشخیصی اقدامات – پ

 معاون  تعیین با و ماه   6  مدت  به  حداکثر  مهارت  کسب  منظور  به  زیر  امور  فراگیری   -9 

 مراکننز اننندازی  راه   به  باتوجه  اس   بدیهی.  باشد  می  کارآموز  عهده   بر  دانشکده   آموزشی

 ایننن  در  واقعننی  بیمننار  بننا  مواجننه  از  قبنن   مهارتهننا  این  اس   لازم  بالینی  مهارتهای  آموزش

 .شود داده  آموزش کارآموزان به مق ضی نحو به و  مراکز
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 تزریق *

(IV Cannulation)  *گیری  رگ   

(venous blood sampling)  * وریدی   گیری نمونه  

 خون کش  برای گیری نمونه *

آن تفسیر و  ECG  گرف ن*  

 ساده  پانسمان *

 لام مشاهده  و گرم آمیزی رنگ *

 محیطی خون لام و ادرار نمونه میکروسکوپی تفسیر و تهیه *

 تراشه لوله و حلق ترشحات ساکشن *

 تنفسی فیزیوتراپی *

 یمحیط خون لام تهیه *

 زخمها و گلو از گیری نمونه *

 مننی دسنن یار یننا معال  پزشک مس قیم نظارت تح  و موافق  با تنها زیر امور  انجام  -10 

 :شود انجام کارآموز توسط تواند

 معده  ترشحات از نمونه گرف ن و معده  لوله گذاش ن *

  (جن هم بیماران در ترجیحاً) شیرخواران و نوزادان در بجز ادراری سوند گذاش ن *

(ABG) *شریانی  خون گازهای گرف ن  

 فلبوتومی *

 بخیه کشیدن و زدن بخیه *

آن  خواندن و  PPD تس  انجام * 

 بخیننه  یننا  و  )روتننین  غیر(  تخصصی  شس شوی  دبریدمان،  به  نیاز  که  هایی  پانسمان  انجام *

 .باشند شده  عفونی یا و دارند معال  پزشک نظر طبق مجدد

 ها درمانگاه  یا و بهداش  های خانه در اطفال روتین واکسیناسیون انجام *
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  گوش شس شوی انجام *

جنین حرکات و  رحم انقباضات و  (Fetal Heart Rate) *جنین  قلب ضربان کن رل  

 گ  کردن باز و ساده  گیری گ  *

 توسننط  را  اعمننال  ایننن  از  کنندام  هننر  انجننام  تواننند  مننی  تنها  زیر  موارد  در  کارآموزان -11

 :نمایند مشاهده  (دس یار یا کارورز) بالاتر مقاطع فراگیران

 بینی قدامی تام ون مشاهده  *

 چشم و بینی حلق، گوش، از خارجی جسم کردن خارج مشاهده  *

 بینی ریزی خون کوتر مشاهده  *

airway *  و تراشه لوله گذاش ن مشاهده 

 پوس ی کشش کارگذاری مشاهده  *

 گیری آت  مشاهده  *

(Lumbar puncture)  * لومبار  پونکسیون  انجام  مشاهده  

 آبسه تخلیه مشاهده  *

 سوپراپوپیک گیری نمونه مشاهده  *

پلور و  آسی  مایع  (tap)  * کشیدن مشاهده  

CPR   یادگیری و  مشاهده *  

 طبیعی زایمان یادگیری و مشاهده  *

 اس خوان مغز بیوپسی و آس یراسیون مشاهده  *

 زانو مفص  پونکسیون مشاهده  *

مفصلی داخ  و  (Intrathecal) * نخاعی  داخ  تزریق مشاهده  

 خننارج سننطحی، هننای تننوده  برداشنن ن خ نه،) ساده  سرپایی های جراحی  انجام  مشاهده  *

 ingrowing nail) کردن

chest tube   گذاش ن مشاهده * 
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 خطرناك داروهای تزریق مشاهده  *

 سیس وس ومی یا نفروس ومی لوله تعویض مشاهده  *

 مثانه سوپراپوبیک درناژ مشاهده  *

 نوزادان خون تعویض در همکاری و نافی وریدی کات ر گذاش ن مشاهده  *

 شیرخواران ادراری سونداژ مشاهده  *

 دان کات مشاهده  *

 مصننوب  آموزشننی  برنامننه  در  که  دیگر  تهاجمی  و  درمانی  تشخیصی،  اقدام  هر  مشاهدة  *

 .اس  شده  پیشنهاد کارورزان

 .اس  نیامده  نامه آیین این در که مشابه موارد بقیه *

 :آموزشی های همایش در شرکت – ت

 جلسننات  و  کارگنناهی  یننا  و  یتئور  درس  های  کلاس  کلیه  در  فعال  و  منظم  شرک   -12 

 کنفننران   صبحگاهی،  گزارش  شام  management،  عم ،  اتاقهای  بخش  آموزشی

 .آموزشی های برنامه سایر و آموزشی راندهای های کلاس علمی، های

 .معال  پزشک توسط بیماران ویزی  در منظم و فعال حضور -13

 شننرح  گننرف ن  و  شننده   تعیننین  برنامه  طبق  بهداش   های  خانه  یا  درمانگاه   در  شرک  -14 

 .دس یار یا معال  پزشک به بیمار معرفی و بیمار از معاینه انجام حال،

: شننام  مربننوط،  دس یار  یا  معال   پزشک  نظر  طبق  آموزشی  راندهای  در  بیمار  معرفی-15 

 .درمانی طرح و اف راقی های تشخیص بیان شدن، بس ری دلی  بیمار، کوتاه   معرفی

 مسننئول  توسننط  تنظیمننی  برنامننه  طبننق  لننزوم  صننورت  در  علمننی  های  کنفران   ارائه -16 

 .ارشد دس یار یا بخش آموزش

 :بیمارستان در حضور – ث

 از  شننده   تعیننین  برنامننه  طبننق  بهداش   های  خانه  یا  و  درمانگاه   بیمارس ان،  در  حضور  -17 

 بخننش  هننر  کننارآموزان  آمننوزش  مسننئول)  دانشننکده   یننا  بخننش  یا  گروه   هر  ریاس   سوی
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 در و تهیننه منندون  آموزشننی  برنامه  بخش  در  آنان  حضور  ساعات  کلیه  برای  اس   موظف

 د(کن اعلام دوره  آغاز

 از  صورت  هر  در  و  تعیین  دانشکده   و  گروه   شرایط  براساس  کشیک،  تعداد  حداکثر  -18 

 جراحی، داخلی، های گروه  در کشیک تعداد حداق . کرد نخواهد  تجاوز درماه   شب 10

 براسنناس بخننش ریی  یا گروه  مدیر دیگر های درگروه  و ماه  در شب 5 زنان  و  کودکان

 آموزشننی  برنامننه  و  بیمارس انی  تخ   تعداد  رفاهی،  امکانات  کارآموز،  تعداد  بیمار،  تعداد

 .کند می تعیین را کشیک تعداد حداق 

 مننی تعیننین پزشننکی دانشننکده  هننر شرایط و امکانات براساس کارآموزان  کشیک  ساع 

 .گردد

 دسنن یار یننا پزشک عهده  به ها کشیک و بخشها در کارآموزان  چرخش  برنامه  تنظیم  -19

 .اس  کارآموزان آموزش مسئول

 

 

 

 سنناع   24  حننداق (  قبلننی  اطننلاع  با  مگر  نیس ،  ممکن  کشیک  برنامه  در  جابجایی  -20 

 مسئول  دس یار  یا  پزشک  موافق   و  جانشین  تعیین  شرط  به  اضطراری،  موارد  در  یا  و)  قب 

 .کارآموزان آموزش

 ارشنند دسنن یار یننا پزشک از اجازه  کسب  با  و  اضطراری  موارد  در  جز  کشیک  ترك  -21

 .اس  ممنوع مطلقاً کشیک

 موافقنن  بننا و سنناع ی مرخصننی از اسنن فاده  بننا عننادی  اوقات  در  بیمارس ان  از  خروج -22

 .اس  مقدور کارآموزان آموزش مسئول دس یار یا پزشک و مس قیم دس یار یا پزشک

 راننندهای آموزشننی،  هننای  همایش  و  جلسات  در  شرک   کارآموزان  کاری  اولوی  -23

 .اس  ها درمانگاه  در و آموزشی
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 وظننایف  انجام  در  اهمال  هرگونه  یا  و  فوق  وظایف  شرح  از  کارآموزان  تخلف  موارد-24

 یننا  گروه   بخش،  آموزشی  شورای  در  مورد  حسب  رابطه  این  در  کارآموزان  شکایات  یا  و

 مطروحه مسائ  چنانچه. شد خواهد گرف ه لازم تصمیمات و  مطرح  دانشکده   یا  بیمارس ان

 بننالاتر مرجننع بننه مورد نرسید،  قطعی  ن یجه  به  اولیه  کننده   رسیدگی  مراجع  از  کدام  هر  در

 شننورای  گیننری  تصننمیم  نهننایی  مرجننع.  شنند  خواهنند  ارجنناع  مق ضی  تصمیم  اتخاذ  جه 

 .بود خواهد دانشکده  آموزشی

 ایننن اجرای حسن مسئول آموزشی بیمارس انهای بخشهای روسای و گروهها  مدیران  -25

 بر  بیمارس انها  آموزشی  معاونین  طریق  از  پزشکی  های  دانشکده   روسای.  هس ند  نامه  آیین

 .داش  خواهند نظارت نامه آیین این اجرای حسن

 پزشننکی دانشننکده  تایینند بننا باید گروه  هر در کارآموزان آموزشی  مدون  برنامه:  1  تبصره 

 .گردد ابلاغ کارآموزان به گروه  و دانشکده  طریق از و تهیه

 در  را  دوره   هر  کارآموزان  توجیهی  جلسه  یک  در  موظفند  آموزشی  های  گروه :  2  تبصره 

 مقننررات و  وظننایف  شرح  با  را  آنان  و  نموده   توجیه  گروه   آن  در  کارآموزی  دوره   اب دای

 .نمایند آشنا گروه 

 برنامننه عننالی شننورای جلسه وهف مین بیس  در تبصره  3  و  ماده   26  در  نامه  آیین  این  -26

 نامننه  آیننین  کلیه  تصویب  تاریخ  از  و  رسید  تصویب  هب  7/9/83علوم پزشکی مورخ    ریزی

 و دس ورالعم  های مغایر با آن لغو می گردد.  ها

 

 پزشکی  عمومی دکترای ی دوره کارورزان وظایف شر   ی نامه آیین

 

 شننود مننی اطننلاق پزشکی عمومی دک رای پایانی  ی  مرحله  دانشجوی  به  پزشکی  کارورز

 بننه مجنناز و باشنند رسننانده  پایننان بننه را کننارآموزی  عملی  دوره   و  نظری  های  آموزش  که

 هننای مهننارت کسننب بننرای علمننی، هیات  اعضا  نظارت  تح   قبلی،  های  آموخ ه  کاربرد
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 یننا  گننروه   هر  در  کارورزان  مسؤولی .  اس   پزشکی  دک رای  مدرك  اخذ  برای  ای  حرفه

 یننا  کشیک  معال   پزشک  با  کشیک  ساعات  در  و  بخش  آن  ریی   یا  گروه   مدیر  با  بخش

 تشننخیص.  اسنن   بیمارسنن ان  یننا  بخننش  کشننیک  ارشد  دس یار  یا  آنکال  علمی  هیات  عضو

 عهده  بر کشیک ساعات در و معال  پزشک ی عهده  بر نامه آیین این  در  اورژان   موارد

 یننا  بخننش  کشننیک  ارشنند  دس یار  یا  آنکال  علمی  هیات  عضو  یا  کشیک  معال   پزشک  ی

 در  وی  نظننارت  تحنن   بیمننار  کننه  علمننی  هیننات  عضننو  بننه  معال   پزشک.  اس   بیمارس ان

 .گردد می اطلاق شود می بس ری بیمارس ان

 :اس  زیر بندهای مطابق کارورز وظایف شرح

 :کلیات – الف

 در حضننور سنناعات ی کلیننه در پزشننکی اخننلاق و شننرعی شننؤون رعاینن  و حفننظ .1

 .بیمارس ان

 .دانشگاه  و دانشکده  بیمارس ان، بخش، یا گروه  داخ  مقررات رعای . 2

 .آراس ه و تمیز سفید روپوش پوشیدن•

 .روپوش به مشخصات حاوی شناسایی کارت نصب•

 .بخش پرسن  و بیماران ، اساتید با رابطه حسن•

 .پزشکی لوازم و گوشی از مناسب اس فاده •

 .بخش در همراه  گوشی از اس فاده  عدم•

  و بیماران ویزی   هنگام   Note .اس  الزامی تاریخ  و  ساع  ،  نام ذکر و  امضا، 

  •گذاش ن 

 آمننوزش و درمننان بهداش ، وزارت از شده  ابلاغ مقررات و ها نامه آیین  مفاد  رعای .  3

 پزشکی
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 :پزشکی مدارك و بیمار از مراقبت – ب

 کلیننه از درمانی تشخیصی برنامه طرح و  ارزیابی  بالینی،  معاینه  انجام  و  حال  شرح  اخذ.  4 

 تشننخیص  نمننودن  مطننرح  و  کشننیک  و  عادی  اوقات  در  خود  به  مربوط  بس ری  بیماران  ی

 .مناسب اف راقی های

 .دس یار یا معال  پزشک از قب  بخش، در مربوط بس ری بیماران ویزی . 5

 (اورژان   موارد  در  مگر  حضوری  غیر  شک   به)  آزمایشات  جواب  دریاف   گیری  پی.  6

 .بیمار پاراکلینیکی های گزارش آخرین بررسی و

 .بیماری سیر ی برگه نوش ن. 7

 .دس یار یا معال  پزشک نظارت تح  پزشکی دس ورات نوش ن . 8

(on-and off-service notes) 9  . هر  پایان   و  آغاز  مخصوص  های   یادداش   نوش ن  

 دوره 

 .بخش در مسؤول دس یار یا معال  پزشک زیرنظر پرونده  ی خلاصه نوش ن. 10 

 .بخش در مسؤول دس یار یا معال  پزشک نظر با مشاوره  ی برگه نوش ن. 11 

 

 

 درخواسنن   هننای  برگننه  نوشنن ن . MRI,CT Scan 12  سننونوگرافی،  رادیوگرافی،.  12

 درخواسنن  هننای برگننه کلیننه و آنژیننوگرافی آندروسننکوپی، جملننه از تصننویربرداری

 به نیاز  دانشکده   یا  بیمارس ان  یا  گروه   آن  مقررات  برابر  که  صورتی  در  دیگر،  پاراکلینیک

 .باشد مربوط فرم در بیمار حال شرح نگارش

.CPR 13 .انجام  و  شوند  می احیا که  بیمارانی بالین  رب حضور  

  بیماری  هر و  دارند ویژه  مراقب   به  نیاز  که آنهایی و  بدحال  بیماران  بالین بر حضور. 14 

باشند داش ه  مجدد ویزی   به   نیاز بخش  در که . 
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 تهنناجمی تشخیصننی اقنندامات انجام از پ  بیماران از مراقب  و  حیاتی  علائم  کن رل .15 

 محرومی  نظیر خطیر  های  تس   آنها  برای  که  کسانی  یا  کلیه،  بیوپسی  کبد،  بیوپسی  نظیر

 یننا معننال   پزشننک  نظارت  تح   شود،  می  انجام  انسولین  و  گلوکز  تحم   تس   یا  آب  از

 .بخش در مسؤول دس یار

 نینناز کننه بیمارانی و باشند داش ه ثبات بی حیاتی علائم که بدحال بیماران  با  همراهی.  16 

 در  کند،  می  تهدید  را  آنها  ای  عارضه  بروز  امکان  و  دارند  پزشکی  خاص  های  مراقب   به

 ارشنند  دسنن یار  یننا  معال   پزشک  نظر  با  های  بیمارس ان  سایر  یا  دیگرو  های  بخش  به  ان قال

 .کشیک

 :درمانی –  تشخیصی اقدامات – پ
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 سوگندنامه دکتری حرفه ای پزشکی عمومی 

 

اکنون که به لطف بیکران پروردگار، دوره دکتری پزشکی را با موفقیت به پایان رسانده ام و شایستگی ها و مهارت های  
گاه خداوند متعال   فردی و شغلی لازم را برای ایفای وظایف حرفه ای ام در خدمت به مردم کسب نموده ام، در پیش
کام   که نامش داروی دردها و یادش شفای دردمندان است، به کتاب آسمانی خود سوگند یاد می کنم؛ همواره حدود الهی، اح

مقدس دینی و اصول حرفه ای و قانونی را در انجام وظایف انسانی و پزشکی ام نسبت به بیماران و خانواده هایشان، فارغ  
سلامت جسمی،   از ملیت، نژاد، عقاید سیاسی و دینی، جنسیت و موقعیت اجتماعی شان رعایت نمایم و حفظ و ارتقای

روانی، اجتماعی و معنوی بیماران، خانواده هایشان و آحاد مردم جامعه را مسئولیت اساسی خویش بدانم و آن را بر منافع  
مادی و نفسانی خویش ترجیح دهم. اجرای اصول اخلاق پزشکی و رعایت حریم و اسرار فردی بیماران و خانواده هایشان  
کارانم و دوری از اموری که   را سرلوحه کار خودم قرار دهم و همه تلاشم را برای حفظ قداست حرفه پزشکی ، حرمت هم

با اصول حرفه ای و اخلاقی منافات دارند به کار گیرم و در این راه قدردان زحمات اساتیدم باشم و همواره با راهنمایی  
ایشان در مسیر ارتقای دانش نظری و عملی گام بردارم و پیوسته در امر پیشگیری و بهداشت، اعتلای دانش و فرهنگ  

گانی کوشا باشم و از دخالت در اموری که آگاهی و مهارت لازم را در آن ندارم، خودداری نمایم.   سلامت هم
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 خدمات رفاهی 
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  دانشجویان   سایر   از  بیش  خود،  تحصی   فشرده  و   سنگین  ماهی   دلی به  پزشکی   رش ه  دانشجویان 

  ها، کلاس   در  حضور  طولانی   ساعات.  هس ند   مناسب  رفاهی   خدمات  از  برخورداری  نیازمند

  از .  کندمی   وارد  آنان  بر  را  توجهی قاب   جسمی   و   روانی   فشار  کارورزی، هایبخش  و   هابیمارس ان

  سلف   در  مناسب  تغذیه  اس اندارد،  هایخوابگاه  همچون  رفاهی   امکانات  سازیفراهم  رو،این

  نیز  و   تفریحی   و   ورزشی   فضاهای   شناخ ی،روان  و   ایمشاوره  خدمات  به  دس رسی   دانشگاه،

 .اس  برخوردار ایویژه اهمی  از مالی، هایحمای 
  نقش   بلکه  شود،می   دانشجویان  انگیزه  و  رضای   افزایش   موجب  تنها  نه  امکاناتی  چنین  وجود

  مسئولان  و  هادانشگاه. دارد آنان تحصیلی  فرسودگی  کاهش و  آموزش کیفی  ارتقای در بسزایی 

  نظام   آینده  هایسرمایه  عنوانبه  پزشکی   دانشجویان   حساس  جایگاه  درك  با  باید  آموزشی 

. باشند  داش ه  آنان  رفاهی   خدمات  بهبود  و   تأمین  برای  منسجمی   ریزیبرنامه  کشور،  سلام 

  و  روانی   سلام   اف   علمی،   وریبهره  کاهش  چون  پیامدهایی   تواندمی   امر   این  به  توجهی بی 

 .باشد داش ه دنبالبه  را تحصی  ترك ح ی 
 تلقی   ایحاشیه   امری  عنوانبه  نباید  پزشکی   هایدانشکده  در  دانشجویان  رفاهی   خدمات  ن یجه،  در

  بس ر   تا  باشد   هادانشگاه  فرهنگی   و   آموزشی   های سیاس    از   ناپذیرجدایی   بخشی   باید  بلکه  شود،

در راس ای فراهم کردن   بر همین اساس و   .گردد  فراهم  دانشجویان  روانی   و  جسمی   علمی،  رشد

 :دهدمی امکانات رفاهی مناسب برای دانشجویان پزشکی، دانشگاه شاهد اقدامات زیر را انجام 
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 فرایندها 

 خوابگاه  درخواستفرایند  -

                                           

    :

Dorm. Shahed.ac.ir
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 فرایند صدور کارت تغذیه  -

                                           

                                               

                                            

                                 :

Food.shahed.ac.ir
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 وام دانشجویی درخواستفرایند  -

                                              

Http://srd.behdasht.gov.ir
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( استفاده از امکانات فناوری اطلاعات )سایت و اینترنتفرایند -  
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فرایند پایش سلامت دانشجویان-  

 

                                              

                                                      :

Health.saorg.ir
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کار دانشجویی درخواستفرایند -  

 

                                                       

                              

                                

           

                                  

                                   

                   

                                                              

                                                           

          

 


